PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
it Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N.° 075/2018 DE 05 DE JULHO DE 2018
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sr.
Francisco Matias Fonseca, no uso de suas atribuigdes legais,

Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.9 Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar pelo prazo de (06) seis meses, prorrogavel por no maximo igual
periodo, em razdo de excepcional interesse publico, servidor a ser lotado
na Secretaria Municipal de Salde, para o cargo em quantidade e
remuneragao a seguir descrita:

Quantidade/ Cargo ou Fungao Remuneragao/carga horaria

01 Agente Comunitarios de Saiide Padrao 08 A + Ins. 40 horas

§ 1.0, As atribuicGes dos cargos e as exigéncias para o
provimento sdo aquelas definidas na Lei 1810/98 e alteragdes
posteriores, que dispde sobre o quadro de cargos e fungbes dos
servidores publicos Municipal.

§ 2.9, A referida contratagdo sera precedida do
competente Processo Seletivo para o cargo em questdo, nos termos da
legislacdo pertinente, devendo desenvolver as atividades junto a
Secretaria de Saude, atendidos os requisitos de habilitagdo para os

cargos. .
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Art. 2.9 A finalidade da contratagdo é o atendimento
urgente e indispensavel em substituicao de 01 (um) servidor para atuar
na Unidade Saude Central, visto que, o atual servidora entrou em Licenca
de Interesse Particular, estando a Secretaria da Salide em deficiéncia
desse cargo.

Art. 3°. O contrato de que trata o art. 1°, desta Lei,
serd de natureza administrativa, ficando assegurado aos contratados os
direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Paragrafo Unico: A referida contratacdo obedecera a
ordem de classificacio em processo seletivo simplificado, que contera as
condicdes e exigéncias para a selegdo, devendo o contratado desenvolver
suas atividades junto a Secretaria de Saude;

Art. 4.9 As despesas decorrentes da presente lei
serdo atendidas pela dotagdo propria do orgamento vigente.

Art. 5.0 Esta lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL EM 05
DE JULHO DE 2018.
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e os
demais Parlamentares desta Casa Legislativa o presente projeto de Lei
que trata a presente Lei da contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico, visando & substituigdo de 01 (um) servidor no cargo de
Agente Comunitario de Sadde lotado na Secretaria Municipal de Saude,
para a Unidade de Salde Central, em virtude de que a atual servidora

entrou em Licenca de Interesse Particular.

Dispensa maiores indagagdes, em asseverar a
necessidade da contratacdo, haja vista, estar a Secretaria nesse
momento desprovida de servidores nesta atividade a qual € primordial

dentre outros servigos de responsabilidade da Secretaria.

A contratacdo pretendida devera ser a escolha
através de competente Processo Seletivo para o referido cargo, isto tudo
em estrito cumprimento da legislagdo pertinente, e além do mais o
candidato devera residir na area da comunidade que ira atuar, neste caso

na area do ESF CENTRAL e possuir 0 curso pertinente ao cargo.

Além disso, o Municipio nao possui em seu
quadro de servidores efetivos, disponibilidade de pessoal, sujeitos ao
remanejamento. Os servidores que aceitarem as contratagdes deverao
preencher os requisitos vigentes para o preenchimento dos cargos.

e a
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Outrossim, nos termos das disposigdes legais
pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de impacto
orcamentario e financeiro n°. 37/2018 e a declaragdo do Ordenador de
Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideragdes, submeto o
presente & andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado
interesse publico, razdo pela qual conto com a boa receptividade e

consequente aprovagado do referido Projeto de Lei.

Cacequi, 05 de julho de 2018.

PREFEITO MUNCIPAL
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 37/2018

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisi¢do de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

04.01. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.PROPRIOS 15% CF

04.02. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.VINCULADOS

OBJETIVO: Contratagdo pelo periodo de 6 meses renovaveis por igual periodo de 03 Agentes Comunitarios de Saude cada um percebendo
mensalmente R$1.306,85 mais adicional insalubridade de R$163,28.

- PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | U.O | SUBFUNGAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
04.00 | 04.01 301 0009 2.030 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.039 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.045 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.030 3.1.9.0.04.00.00.00
IMPACTO ORCAMENTARIO 2018

Recursos Proprios

Dotagédo Orgamentaria Atualizada (+) | R$ - XXXXXXXOKXHXXXXXXXXXXX

Suplementagéo por redugdo orgamentaria no vinculo (+)]0 JOXXXXXOKXXIXXKXIKXXKXXXX

Empenhada no Exercicio (-) | R$ - XXXXXXXXXKIIOOKXXXXXXXX

Comprometido sem Empenho (-) | R$ - (+) RSN

Valor da Operagao (-) | R$ - (+) | R$ -

Saldo Livre Resultante (=) | R$ - XXXXXXOOOOKKXXXXXXXXK

XXXXXXXXXXXXIXXXXXXXXXXXX

Saldo Total Comprometido para o Ano

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

(=) [R$

(=) IR$

Recursos Vinculados

Dotacédo Orgamentaria (+) | R$ 56.600,00 |  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXOXXXXXXXXIHOOXKXXXXXX
Supl.p/redugdo orgamentaria/Superavit no vinculo (+) | R$ 52.101,47 [ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX JOXXXXXXXXKXXXKXXXXXXXXX
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 45.059,48

Comprometido sem Empenho (-) | R$ 28.667,54

Valor da Operagéo (-) | R$ 34.974,39 | (+) | R$

Saldo Livre Resultante (=) ||R$ . (0,00)]  XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXX

Saldo Total Comprometido para o Ano

XXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXX

(=) [RS$

~ 46.963,60
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DECLA:RAC.T\O DO ORDENADOR DA DESPESA
LRF Art. 16 inciso 11

Francisco Matias Fonseca Prefeito Municipal de
Cacequi no uso de minhas atribuicoes legais e em cumprimento as determinacdes do inciso |l
do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista
da estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro n.° 37/2018, Contratagéo pelo periodo de 6
meses renovaveis por igual periodo de 03 Agentes Comunitérios de Saude cada um
percebendo mensalmente R$1.306,85 mais adicional insalubridade de R$163,28. DECLARO
existir recursos para a execugédo da acdo, cuja despesa correra por conta das dotagoes

orcamentarias especificadas no Impacto Orgamentario e Financeiro n.° 37/2018.

Declaro, que a execugdo da acgéo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais

leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucdes do Senado Federal.

Municipio de Cacequi, 25 de Junho de 2018.

STALE
Francisco Matias Fonseca
Ordenador de Despesa

Gestio 2017 — 2020 1



