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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 104 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018.

COMISSAO DE CONSTITUIGAQ Altera a redacdao dos incisos III e
éWY IV do artigo 13; do artigo 19 e do
s el artigo 41 da Lei 2507 de 24 de

julho de 2005, que reestrutura o
Regime Proprio de Previdéncia
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO Social dos Servidores Efeitos do

E DEFE; icipi i :
/Ef‘EFE Ar;o COMBIDgR ¢ Municipio Cacequi/RS ¢!
» ’é}&-@—z - 8

Presidente

Art. 19. Fica alterada a redagao dos incisos III e IV do
artigo 13; do artigo 19 e do artigo 41 da Lei 2507 de 24 de julho de
2005, passando a ter a seguintes redagao:

Art. 13. Constituem recursos do RPPS:
\ ORDEM DO DI A

em 44,142 146 I-
| /{ZQX7M [
Presidente " dssoressssnsseneesesimsses anseaesios

IIT - a contribuigao previdencidria patronal
de carater compulsério, de todos os
Orgaos e Poderes do Municipio, incluidas
Em i 2 | % as suas autarquias e funda_c_;6e§, na razao
i de 42,12% (quarenta e dois virgula doze
Presidente - por cento), sendo 16,79 % de custeio
normal e 25,33% de custeio suplementar,
incidente  sobre o totalidade da
remuneragdo  de  contribuicdo  dos
servidores ativos, em disponibilidade
remunerada, inativos e pensionistas, nos

termos dos incisos I e II;

APROVADO

IV- Fica estabelecido o PLANO DE

s b5 AMORTIZACAO INTEGRAL DO DEFICIT
ATUARIAL, a uma taxa suplementar inicial

em 2019 de 25,33 (vinte e um virgula

V3350 \0rec. \OF quinze por cento) e para as proximos 23
Y \2.\¢ (vinte e trés) anos as aliquotas

amortizastes ficam assim estabelecidas:
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Ano Aliquota Amortizagao
2019 até 2042 25,33

Art. 19 Fica instituido o Conselho
Municipal de Previdéncia — CMP, érgdo
de

deliberagdo colegiada, com a seguinte
composicao:

I - dois servidores representantes do
Poder Executivo;

IT - um servidor representante do Poder
Legislativo;

III - trés servidores representantes dos
servidores ativos; e

IV - um representante dos servidores
inativos e dos pensionistas.

§ 10 Cada Membro, necessariamente
beneficiario do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores PUblicos
Efetivos do Municipio e que ndo exerca, no
Municipio, o mandato de vereador, terd
um suplente, também beneficiario, e serdo
designados pelo Prefeito para um mandato
de dois anos, admitida uma Unica
recondugao.

§ 2° Os representantes, inclusive os
suplentes, do Executivo e do Legislativo,
serdo indicados pelos Chefes dos proprios
Poderes, e o0s representantes dos
servidores ativos, dos inativos e dos
pensionistas, por  assembléia geral
especialmente convocada para esse fim
pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

§ 3% Os Membros do Conselho Municipal
de Previdéncia ndo serdo destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados de
suas fungbes depois de julgados er%?/
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processo administrativo, culpados por falta
grave ou infragao punivel com demissdo,
ou em caso de vacancia, assim entendida
a auséncia ndo justificada em trés
reunides consecutivas ou em quatro
intercaladas no mesmo ano.

§ 40 Pela atividade exercida no Conselho
Municipal de Previdéncia seus Membros
nao serao remunerados.

§ 5% A Presidéncia do Conselho Municipal
de Previdéncia sera exercida por um dos
seus Membros, escolhido pelo conjunto
dos Conselheiros, com mandato de um
ano, permitida a recondugdo, por igual
periodo.

§ 6° Na hipdtese de inexisténcia de algum
dos beneficiarios indicados nos incisos II e
IV, as respectivas vagas serdo preenchidas
por representantes de servidores ativos.

Art. 41 A cota individual da pensdo sera
extinta:
I - pela morte do pensionista;

II - para filho, pessoa a ele equiparada ou
irmdo, de ambos os sexos, ao completar
21 (vinte e um) anos de idade, mental ou
deficiéncia grave;

II - para filho, pessoa a ele equiparada ou
irmdo, caso invalidos, invalidez;

IV - para filho, pessoa a ele equiparada ou
irmao, que tenham deficiéncia intelectual
ou mental ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia, aferida em
inspegao médica oficial; %}/
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V - para cbnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela
cessacao da invalidez ou pelo afastamento
da deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicagao das
alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer
sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido
iniciados em menos de 2 (dois) anos antes
do seu Obito;

c) transcorridos o0s seguintes periodos,
estabelecidos de acordo com a idade do
dependente na data de débito do segurado,
se este ocorrer depois de vertidas 18
(dezoito) contribuicdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apds o inicio do
casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, no caso do dependente
com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade;

2) 6 (seis) anos, no caso do dependente
com idade entre 21 (vinte e um) e 26
(vinte e seis) anos;

3) 10 (dez) anos, no caso do dependente
com idade entre 27 (vinte e sete) e 29
(vinte e

nove) anos;

4) 15 (quinze) anos, no caso do
dependente com idade entre 30 (trinta) e

40 (quarenta)
anos; W
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5) 20 (vinte) anos, no caso do dependente
com idade entre 41 (quarenta e um) e 43
(quarenta e trés) anos;

6) vitalicia, no caso do dependente com 44
(quarenta e quatro) ou mais anos de
idade.

§ 190 Serdo aplicados, conforme o caso, a
regra contida na alinea “a” previstos na
alinea “c”, ambas do inciso V deste artigo,
se o0 Obito do segurado decorrer de
acidente de qualquer natureza ou de
doenca profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou da
comprovacdo de 2 (dois) anos de
casamento ou de unido estavel.

§ 2° O tempo de contribuicdo a outro
Regime Préprio de Previdéncia Social ou
ao Regime Geral de Previdéncia Social sera
considerado na contagem das 18 (dezoito)
contribuicbes mensais de que tratam as
alineas “b” e “c” do inciso V deste artigo.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
Publicagao, produzindo efeitos quanto a majoracao de contribuicdo nela
prevista, a partir de janeiro 2019, restando atendido o principio da
anterioridade nonagesimal, o que deixa de ser aplicado em razao de
previsao ja existente na Lei Municipal N° 3.905/2018 de 24 de janeiro
de 2018.

Cacequi, 04 de dezembro de 2018.

Francisco Matias Fonseca
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e aos demais
Parlamentares desta Casa Legislativa o presente projeto que trata da alteracao
na Lei n® 2.507, de 24 de Junho de 2005, consolidada até 2015, que
reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do
Municipio de Cacequi/RS, precisamente no inciso III, do artigo 13, no que
tange ao percentual a ser recolhido pelos 6rgaos e Poderes do Municipio,
visando a atender as disposigdes legais e regulamentares da Unido.

O artigo 13 da Lei em referéncia dispde sobre os recursos
do regime proprio de previdéncia social — RPPS.

Em seu inciso I, tem estipulada a aliquota de contribuicdo
previdenciaria, de carater compulsdrio — dos servidores publicos ativos e
em disponibilidade remunerada - incidente sobre a totalidade da
remuneragao de contribuicdo.

Estas aliquotas resultaram de calculo atuarial anterior,
indicando a contribuigdo total de 42,02%, para custo do Plano Providencial.

Assim, a matéria submetida a apreciagdo de Vossas
Exceléncias, traz em seu conteldo a majoracio da CONTRIBUICAO para
42,02% obtido através do competente célculo atuarial, realizado pela
Empresa AUDITEC Consultoria Atuarial encaminhado, aprovado e amparada
pela legislagdo atualizada que regula os procedimentos ditados pela SPS.

Saliente-se que o sistema previdencidrio que ndo tenha
como horizonte o equilibrio financeiro e atuarial certamente n3o sera capaz de
honrar os compromissos com seus segurados. /4

Nos primeiros anos de funcionamento, quase todos os
sistemas previdenciarios sob regime de reparticdo simples sdo superavitarios,
uma vez que ha mais contribuintes que aposentados. No entanto, se n3o
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houver uma efetiva preocupagdo com o equilibrio atuarial, ou seja, se os
gestores desse sistema ndo se preocuparem em acumular recursos para o
Pagamento dos futuros beneficios, essa situagdo tende a se reverter e o
sistema passa a ser deficitario.

O equilibrio financeiro é atingido quando o que se arrecada
dos participantes do sistema previdenciario (no caso o Municipio e seus
respectivos servidores ativos, em disponibilidade remunerada, inativos,
pensionistas) € suficiente para custear os beneficios assegurados por estes
sistemas.

Ja o equilibrio atuarial é alcancado quando as aliquotas de
contribuicdo do sistema, a taxa de manutengdo, o periodo de duracdo do
beneficio, entre outros, sdo definidos a partir de calculos atuariais que levem
em consideragdo uma série de critérios, tais como a expectativa de vida dos
segurados, o valor dos beneficios a serem Pagos e os periodos de contribuicdo
dos participantes, o que resulta na fixagdo de aliquotas de contribuicao
adequadas para a manutengao dos futuros beneficios do sistema.

O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS)
estabeleceu através de portarias, uma série de normas técnicas que devem
ser observadas pelos responsaveis pela avaliagdo atuarial dos regimes proprios
de previdéncia.

Por fim, frise-se que a aliquota de contribuicao dos
servidores ativos, em disponibilidade remunerada, inativos e
pensionistas (incisos I e II., do art. 13), permanece 11% (onze por
cento), em obediéncia ao contido no art. 149, § 1.9 da CF/88, com a redagao
dada pela EC n.° 41, de 19/12/2003. A aliquota minima a ser aplicada aos
servidores ativos, inativos e pensionistas, para o custeio do regime proprio de
previdéncia, por forga do preceito constitucional retro, ndo poderd ser inferior
a contribuigdo dos servidores de cargos efetivos da Unido — Lei n.o 9.783, de
28/01/99, que é 11% (onze por cento).

Propde-se, , entdo, a majoracdo na aliquota de

contribuicao de todos os Orgdos e Poderes do Municipio (inciso III,

do art. 13), para 42,02% sobre a totalidade da remu?agéo de
.

/-

. ~
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contribuigdo dos servidores ativos, em disponibilidade remunerada, inativos e
pensionistas.

A contribuigdo referida acima foi calculada de modo que
seja preservado o equilibrio financeiro e atuarial do regime previdenciario
local.

No que tange a sua vigéncia, deve ser observado 0
prescrito no § 6.° (noventena) do art 195 da CF/88, verbis:

Art. 195, (...).
(one)

3 6.9 As contribuigbes sociais de que trata este artigo so
poderdo ser exigidas apds decorridos noventa dias da
data da publicacdo da lei que as houver instituido ou
modificado, ndo se Ihes aplicando o disposto no art, 150,
117, "b”(grifamos)

Pelas razGes expendidas, levamos 3 apreciacao desse Poder

O presente projeto, contando com a compreensao e a boa receptividade dos
Nossos legisladores.

Atenciosamente

Y

/%
FRANCISCO MATIAS FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL
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