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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N.° 15/2019 DE 07 DE FEVEREIRO DE

i 2019.
CZMDODIA
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AUTORIZA o) MUNICIPIO
CONCEDER AUXILIO FINANCEIRO
A ENTIDADE CARNAVALESCA E

PROVADO DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
/ /

PREFEITO MUNICIPAL DE CACEQUI- RS Sr.
FRANCISCO MATIAS FONSECA, no uso de suas atribuicdes
legais,

Faco Saber, que a Céamara Municipal de
Vereadores aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica autorizado o Poder Executivo a
conceder auxilio financeiro para Escola de Samba Académicos da
Montanha.

Art. 2.° O auxilio financeiro concedido & no valor
de R$.14.000,00 (quatorze mil reais) para a entidade carnavalesca
nominada no artigo 1° desta Lei, e devera ser aplicado no custeio
e manutencao da mesma, visando os preparativos para o carnaval
2019, evento oficial do Municipio.

Paragrafo primeiro: o pagamento para a
referida escola de samba serda em 01 (uma) parcela de
R$.14.000,00 (quatorze mil reais);

Paragrafo segundo: a entidade beneficiada

com o auxilio financeiro prestara contas ao Setor de contabilidade
do Municipio, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento

do recurso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

Art. 3°. A despesa oriunda desta Lei correra a
conta da dotagdao orgamentaria n°® 33.50.43.00.00.00.00, codigo
reduzido 368, projeto atividade 2073.

Art. 4.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL EM 07
DE FEVEREIRO DE 2019.

FRANCISCO MATIAS FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL

COMISSAO DE CONSTITUICAD
JUSTICA E CIDADANIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
2s.. Estado do Rio Grande do Sul

JUSTIFICATIVA,
SENHOR PRESIDENTE,

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Egrégia Casa
para analise de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei n.°
15/2019, onde solicitamos a autorizagao legislativa para
conceder auxilio financeiro a Escola de Samba Académicos

da Montanha do nosso Municipio.

O valor do auxilio financeiro concedido sera de
R$.14.000,00 (quatorze mil reais) para a referida Escola, em
uma (01) parcela de R$.14.000,00 (quatorze mil reais), para
ser aplicado no custeio e manutengcdo da mesma, visando a
participacdo para o Carnaval 2019, evento este que faz parte

do calendario oficial do Municipio.

O auxilio financeiro, cuja autorizagdo para o
pagamento o Executivo busca junto a esse Poder, esta
revestido dos requisitos legais, ou seja, devidas previsées no
Plano Plurianual - PPA, na Lei das Diretrizes Orgamentarias -
LDO e a Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Cumpre referir aos dignos vereadores que a
entidade carnavalesca Académicos da Montanha €& de

natureza beneficente sem fins lucrativos conforme consta dos
seus Estatutos, copias acostadas. /%7/
/ o

Gestao 2017-2020



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

Cumpre ressaltar que o auxilio concedido a
entidade carnavalesca, esta sera obrigada a prestar contas da
aplicacdo, no Setor de Contabilidade do Municipio, no prazo

de trinta dias apds o recebimento do recurso.

Sendo estas as consideracbes, submeto o
presente a analise dos nobres Edis, que primam sempre pelo
sagrado interesse publico, razdo pela qual conto com a boa
receptividade e consequente aprovacdo do referido Projeto de
Lei.

Cacequi, 07 de fevereiro de 2019.

FRANCISCO MATIAS FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAG A DATA DE ABERTURA
07.408.650/0001 19 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 1410412005
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
GREMIO RECREATIVO BENEFICIENTE ESCOLA DE SAMBA ACADEMICOS DA MONTANHA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA] PORTE
ke DEMAIS
CODIGO E DESCRICAD DA ATNVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES EGONOMIGAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-6-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R AFONSO PACHECO 408 CASA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
97.450-000 BAIRRO MARIA NORA CACEQUI RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 14/04/2005
MOTVO DE SITUAGAD CADASTRAL :
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPEGIAL
Fedrodr derk ek Wlewededrk ok

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 20/11/2018 as 10:56:17 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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ESTATUTO DO GREMIO RECREATIVO BENEFICIENTE
ESCOLA DE SAMBA ACADEMICOS DA MONTANHA
FUNDADA EM 10/03/2001.

CAPITULOI. FINALIDADE.

Artigo 1° - A ESCOLA DE SAMBA ACADEMICOS DA MONT ANHA, tem por’
finalidade, proporcionar aos seus componentes recreag#io de ordem camavalesca e ters por
sede o foro desta cidade de Cacequi-RS, e se regera pelas normas do presente estatuto.
Esta Escola de Samba nfio vi i idade filantrépica.

Esta Escola de Samba ser4 dirigida por uma diretoria, composta dos seguintes

membros.

Artigo 2° - S6 podem fazer parte desta Escola de Samba pessoas que saibam respeitar os
dirigente ¢ as leis da boa educagiio e que sigam as normas do presente Estatuto.

Artigo 3° - Esta Escola de Samba tem por finalidade proporcionar aos seus componentes;

» Auxilio as fantasias
¢ Desfile nas festas burlescas.

Artigo 4° - Esta Escola de Samba sers dirigida por uma diretoria composta dos seguintes
membros: S

Presidente de Honra

Presidente

Vice Presidente

1° e 2° Tesoureiros

1° e 2° Secretérios

Conselho Fiscal

Diretor Social

Diretor de Patriménio

Carnavalesco. -

e & 6 5 @ & % ¢ &

Paragrafo Unico; Somente sersio sleitos através do voto do componentes.
O presidente, e o Vice presidente na chapa em Assembléia geral, no dia trinta de margo de
dois (2) em dois anos, e os demais membros serfo nomeados pelo presidente eleito.

ARTIGO 8° - Aposse dos novos dirigentes bem como os demais membros da diretoria
ser no dia (10) dez de abril.
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Capitulo I da Diretoria.

Artigo 6° - Compete a Escola.

Dirigir e fiscalizar a Escola

Propor alterages ou reforma no Estatuto

Criar ou modificar regulamento interno

Prestar ao conselho fiscal todo o esclarecimento solicitado

Fazer despesas com o custeio da Escola

Admitir ou recusar componentes

Tomar conhecimento dos balancetes que forem oferecidos pelos tesoureiros
Deliberar sobre assuntos néio contidos neste Estatuto, sem prejufzos, das disposigBes
nele contidos.

¢ & & o 0 o ¢ @

Paragrafo Unico: A diretoria reunirar-ge a obrigatoriamente, uma vez no més e
extraordinariamente sempre que se fizer necessério. '

Artigo 7° - Ao Presidente compete,

* Convocar e presidir as sessdes da Assembléia Geral, da diretoria, ordenar e
~ fiscalizar todos os trabathos da Escola. o

* Fazer manter a ordem e o respeito em todas as reunies o sessbes oficiais, rubricar
as contas e despesas da Escola e todos os seus expedientes.

¢ O presidente podera deliberar quaisquer despacho urgente responsabilizando-se pelo
ato, ate que se refina a diretoria.
Indicar substituto em caso de vagas de membros da diretoria.
Compete a0 presidente toda a hombridade de suas afribuiges legais.
O presidente tem o pleno direito de egcolher pessoas indicadas para ocupar os
cargos de estilista, carnavalesco, diretor de ensaios, cCompositores e mestres de
bateria.

Artigo 8° - Ao Vice-Presidente compete.

¢ Substituir o presidente em seug impedimentos, com as mesmas prerrogativas, fazer
com 05 tesoureiros os balancetes.

Artigo 9° - Aos Secretsirios compete.

* Redigir ata de cada sessdo;

'QR 1%

3
f‘/
7]




* Redigir e enviar correspondéncias oficias;
e Secretariar em todo og aspectos;

Artigo 10° - Aos tesoureiros com pete:

Ter sob sua guarda e vigilancia os dinheiros e valores da Escola;

Assinar com o presidente cheques e outrog documentos para o recebimento de
valores;

Efetuar o pagamento dag despesas dignamente legalizadas;

Apresentar mensalmente e sempre que solicitados a diretoria um balancete de
receita ¢ despesas;

Fiscalizar a receita geral da Escola que ficara sob sug responsabilidade;
Organizar um livro de registros (livro caixa);

Promover a arrecadagéo de rendag para a Escola;

Prestar conta minuciosamente a diretoria, comissdo fiscal e componentes;
Passar o livro ouro em todos padrinhos, colaboradores e comercio
Repasse apoio e beneficios aog necessdrios;
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Artigo 11° - Ao conselho fiscal compete,

¢ Fiscalizar e opinar sobre o movimento financeiro e administrativo da Escola de
Samba.

Artigo 12° - Ao diretor social compete,

* Promover e orientar 2 apresentagbes da Escola, em todas ag apresentag8es, podendo
integrar-se com os diretores artisticos, culturais etc...

Artigo 13° - Ao diretor de patriménio compete,

* Ter em sua guarda todo o patriménio existente na Escola .
Nomear pessoas responsdveis para cada departamento,

Somente o diretor de patriménio sob sua inteira responsabilidade poders ceder por
empreéstimo utensilios da Escola,

Paragrafo Unico: A pessoa que for convidada a preencher o cargo de estilista devera
criar todos os modelos de fantasias, alegoriag e aderegos.

* O camavalesco criara o enredo e integrara a diretoria que depois de avaliado devera
ser pesquisado e descrito,

* O compositor fard 2 letra do samba de enredo, e entregara aos puxadores e mestre S
de bateria.

* Emtodos os concursos musicaig a premiacgéo (troféus e dinheiros) para
interpretagiio, caso a entidade promotora (GRB.ES. ACADEMICOS DA E
MONTANHA), caso venha vencer fica a cargo da diretoria, " < §




» O diretor de ensaio e responsavel pelos ensaios podendo nomear chefes de alas,

Capitulo 111 — Das Assembléias Gerais.

* A assembléia geral reunirar-se a ordinariaments no dia vinte e cinco (25), de
fevereiro para avaliar as chapas concorrentes para o periodo administrativo
seguintes. Data prazo de entrega de chapas com nome do presidente e vice. Aposse
da diretoria da-se a (10), de abril de. Sendo de dois em (2), anos.

;‘ Artigo 14° - A assembléia geral reunirar-se a extraordinariamente,

Para reforma dos estatutos.
Para dissolugdo da Escola.
Em qualquer ou caso previsto ou nfo neste estatuto.

A assembléia geral poderd ser convocada por deliberagéio da presidente ou da
diretoria.

Capitulo IV — Direitos e deveres dos componentes, -

72

Direitos:
~ * Todos componente tem o direito de escolher seu lugar na escola, bem como fantasia
% O e ala.
N * Participar de todos os eventos promovidos pela escola.
~ = * Opinar e participar da vida carnavalesca da Escola.
= » Convidar demais pessoas a participar da Escola. v
g * Se amparada pela escola sempre que for necessdrio e possivel.
—_—
NN Deveres:
. % ¢ Todos componentes tem o dever de respeitar qualquer membro da diretoria no
__,,} Q) desempenho de suas fingdes.
\ " s Participar de todos os ensaios ou chamados da escola.

® Entregar todo o material que the foi emprestado.
» Colaborar com o crescimento da escola.

Disposi¢bes Gerais.

Artigo 15° - Esta Escola de Samba terd uma bandeira, um estandarte, ¢ suas cores principais
serdo, vermelho ouro e branco, nfo dispensando as demais cores,
Seu logotipo e a Montanha.

Artigo 16° - S6 poderd ser presidente desta escola de samba pessoa capacitadas, que tenham
mais de (25), vinte e cinco anos e que conviva mais de (3), trés anos com a escola.

pr 82
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igo 17° - Serd convidada para padrinhos desta escola ag pessoas que prestem
colaboracio a mesma ou por servigos prestados.

Artigo 18° - Serd convida pela diretoria através de um concurso interno uma Rainha Adulta
e uma Infantil por ano a qual representara a Escola quando necessdrio.

Artigo 19° - A Rainha de Bateria que sera convidada pela diretoria ou por eleig8o através
dos Ritimistas poder4 ser trocada anualmente,

Artigo 20° - Og demais destaques serfo indicados pela diretoria, tais como, Porta Bandeira,
Mestre Sala, Porta Estandarte etc, ..

Artigo 21° - Procedimento para eleiggdo dos novo dirigentes:

a) A diretoria far4 uma reunifio para este fim com a indicagfio dos candidatos a
Presidente ¢ Vice-Presidente. :

b) Cinco (5), dias antes da eleigio e 0 prazo para entrega de chapas de situagéo e
oposigHo. ‘

¢} Todos os componentes, diretoria e padrinhos devidamente comprovados tem pleno
direito de votar a ser votado. '

d) Ao colocar a cédula na urna o votante assinara o livro de votagsio.

e) Encerrada a votagfio o presidente designara uma comissgo para escrutinar a votagio

- e proclamar resultados. '

f) Logo entdo serd lavrado a ata que depois de lida serd assinada por todos og

presentes.

Regimento Interno.

1°- Esta diretoria reunirar-se a sempre que necessério no horario a combinar,
2°- As sesstes obedecera as seguintes ordens de trabalho.

a) Leitura do Expediente.
b) Assuntos Gerais.
¢) Lavrada a ata, lida ¢ assinada por todos.

3* - O membro desta diretoria que néo comparecer a (3), trés sessfio consecutivas serd
substitnido, caso nfo justificar sua auséncia

4°- As atas das sessdes serd escritas e assinadas no termino de cada sessso,

5*- A escola ndo tem obrigagéio de ajudar nas fantasias dos destaques.

6° - Serd nomeado um coordenador de carnaval, bem como chefe de bateria e alas.

)




RPFEeanlaa6 hojs para-Hegistro Protocoio N 5313-
_ folha 64, livro A-4.
Registrado sob n° 4937, folha 163, livro B-24,

de Registro integral.
Cacequi, 23 de novambro de 2018. sf / |zaira Braga Rodrigues

zalra Braga Rodrigues Escrevente Autorizada
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