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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul
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PROJETO DE LEI N.° 60/2019 DE 30 DE SETEMBRO

DE 2019.
GeraL__ X7 —
Camare M lLJlIn’; ! SP al Autoriza a Contratacao Temporaria
?Z A ;}E LC; 137 de Excepcional Interesse Publico de
Prot.x . s 24 Coordenador do Programa Criancga

i;;% Feliz, e da outras providéncias.
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Hora

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sr.
Francisco Matias Fonseca, no uso de suas atribuicoes legais,

Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Plesidente

Art. 1.° Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar pelo prazo de seis (06) meses, prorrogavel pelo mesmo
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periodo em razao de excepcional interesse publico, servidores a
serem lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social para o
cargo em quantidade e remuneracao a seguir descrita:

Quantidade/ Cargo ou Funcao Remuneracao/carga horaria

01 Coordenador do Programa Crianca Feliz R$.1.300,00 - 20
hs

§ 1.9. A referida contratagao obedecera a ordem
de classificacdao em processo seletivo simplificado, que contera as
condicbes e exigéncias para a selecao, devendo o contratado
desenvolver suas atividades junto a Secretaria de Municipal de
Assisténcia Social;

Art. 2°. O contrato de que trata o art. 1°, desta Lei,
sera de natureza administrativa, ficando assegurados ao contratado /”’é/
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os direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispe sobre
0 Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 4.° A despesa decorrente da presente lei serd
atendida pela dotagdo propria do orcamento vigente constante da
dotagao 31.90.04.000000 Projeto Atividade: 1040

Art. 5.9 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

, EM 30 DE SETEMBRO
)7

/
GABINETE DO ER7E<E1T
DE 2019. VAN

FRANCISCO MATIAS FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Colenda Casa
para apreciagao dos Ilustres Edis, o presente projeto de lei que trata
contratagao temporaria de excepcional interesse publico, visando a
contratagao de (01) um servidor vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sendo 01 (um) Coordenador Programa Crianca
Feliz, carga horaria 20hs, percebendo o valor de R$1.300,00 devendo
este candidato ter nivel superior na area de assisténcia social ou

terapia ocupacional.

A autorizacgado que se pretende, visa a
contratagao pelo prazo de 06 meses, podendo ser prorrogada por
igual periodo, visando a substituicdo contratada CAROLINA TEIXEIRA
SIMAS pois a mesma solicitou afastamento em 24-09-2019, assim
considerando a necessidade do Municipio, uma vez que é
indispensavel que seja suprido os referido cargo a fim de evitar
prejuizos nos projetos que sdo desenvolvidos na drea social da

secretaria como € o caso do Programa Bolsa Familia.

Destarte, com a devida “vénia” o projeto levado
a analise de Dignos Representantes da Comunidade dispensa maior
dissertacdo em asseverar a necessidade da contratacgo. /7/
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A contratagao pretendida obedecera a ordem
de classificagdo em processo seletivo simplificado, condicionado a
aceitagao dos classificados que atender aos requisitos para

preenchimento do cargo.

Além disso, o Municipio ndo possui em seu
quadro de servidores efetivos, disponibilidade de pessoal, sujeitos ao
remanejamento. O servidor que aceitar a contratacdo deverd

preencher os requisitos vigentes para o preenchimento do cargo.

Outrossim, nos termos das disposicdes legais
pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de
impacto orgamentario e financeiro n°. 25/2019 e a declaracao do
Ordenador de Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideracbes, submeto o
presente a analise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado
interesse publico, razdo pela qual conto com a boa receptividade e

consequente aprovagao do referido Projeto de Lei.

: setembro de 2019

U, 3
FRANCISCO MATIAS FONSECA
PREFE; O MUNICIPAL
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso ||

Francisco Matias Fonseca Prefeito Municipal de
Cacequi, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagées do inciso |l
do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista
da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.° 24/2019, Contratacdo de um
Coordenador para o Programa Crianga Feliz 20hs, percebendo mensalmente R$1.300,00, pelo
prazo de seis meses renovaveis por igual periodo. DECLARO existir recursos para a execugédo
da agdo, cuja despesa correra por conta das dotagdes orcamentarias especificadas no Impacto
Orgamentario e Financeiro n.° 24/2019.

Declaro, que a execugéo da agdo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de Cacequi, 22 de Outubro de 2019.

Francisco/Matias Fonseca
Ordenddor de Despesa
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 24/2019

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisicéo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da

Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or:

considerando os dados:

CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA

03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

OBJETIVO: Contratagéo de um Coordenador para o Progama Crian

renovaveis por igual periodo.

camentarias, emitimos o presente parecer,

¢a Feliz 20hs, percebendo mensalmente R$1.300,00, pelo prazo de seis meses

¥ PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | U.O | suB FUNCAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
03.00 | 03.01 122 0002 2.012 3.1.9.0.04.00.00.00
IMPACTO ORGAMENTARIO 2019 2020 2021
Recursos Préprios
Dotagdo Orgamentaria Atualizada (+) | RS - XXXXXXXXXXXKXXKKHXXXXKXKXX XXXXXXXOOOKKKXXXXXXXXXXX
Suplementagéao por redugdo or¢gamentaria no vinculo (+) |0 XXOOXXXXXXKXXXXKXXXXXNKXK XXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXKKK
Empenhada no Exercicio (-) | R$ - DOOXXXDOOOKKXXXXKXXXXXXXX XXXXXXXOOXKIOOXKHXXXXX
Comprometido sem Empenho (-) | RS - (+) | R$ # (+) | R$ 2
Valor da Operagéo (-) | R$ - (+) | R$ - (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ - XXXXXXXXOOOOOOOKKXXX XXXXXXOOOOOOOKKXXXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXXXXXXXHKXHXKHXXXXXXXX (=) | R$ - (=) | R$ -
Recursos Vinculados
Dotagao Orgamentaria (+) | RS 335.000,00 | 30000000000000RNNRX XXXXXOOOOOKKXXXXKHNXXXX
Supl.p/redugéo orcamentaria/Superavit no vinculo (+) | R$ - XXXXXXXXXOOOKKKXIKXXXHXXX XXXXXXXXOOXKXKXXXXXXXXK
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 175.902,98 | XX0000XXXXXXXOCONXHRXKXK XXOOXKIKHXKXXXXXXKXK
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 34.722,52 | (+) | R$ 65.601,39 | (+) | RS -
Valor da Operagéo (-) | R$ 3.436,33 | (+) | R$ 18.41325| (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 120.938,16 | R$ - XOOXKXXXXXXHXHIXXXXXXXKXKXK
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXKXK (=) | R$ 84.01464 | (=) | R$ =
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