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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI N.° 29/2020 DE 06 DE MARCO DE 2020.

GERAL A2 Autoriza a contratacdo temporaria de

Camara Municipal excepcional interesse publico de
CACEQUI-RS ASSISTENTE SOCIAL vinculada ao
PFOT.&J'Q".‘/&‘%;///PGQ. /// . ;
oata OE21H 47 Programa Estadual denominado Nucleo
7 Ay A de Apoio a Atengdo Basica — NAAB e da
S/ B
Assinatura Hora outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sr.

X 9 | Francisco Matias Fonseca, no uso de suas atribuigdes legais,
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:S\ AS Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores
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w - %@provou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
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:5 Art. 1.° Fica o Municipio de Cacequi autorizado a

contratar pelo prazo de doze (12) meses, em razdo de excepcional interesse
pUblico, servidor a ser lotado na Secretaria Municipal de Salide para o cargo em
quantidade e remuneragdo a seguir descrita:
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q 2l=l., Quantidade/ Cargo ou Fungdo Remuneragdo/carga horaria
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01 ASSISTENTE SOCIAL R$.2.500,0020hs
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I- As atribuicdes de cada dos cargos do programa NAAB
e as exigéncias para o provimento seguem definidas no Anexo da Lei n. 3.459,
de 02.07.2012, aqui vinculada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

Art. 2.2 A finalidade da contratagdo do cargo de
Assistente Social € a manutengdo do Programa Estadual denominado Nucleo de
Apoio a Atencdo Basica — NAAB -, vinculado a Secretaria Municipal de Salde,
no apoio as equipes de ESFs para ampliagdo dos cuidados em Salde Mental,
Alcool e outras Drogas, compartilhando responsabilidades por acdes de
promogdo da salide e prevengao.

§ 1.9. As atribuicbes do cargo e as exigéncias para o
provimento sdo aquelas definidas na Lei 1.810/98 que dispde sobre o Quadro
de Cargos e Fungdes dos servidores publicos Municipais.

§ 2.9. A referida contratagdo obedecera a ordem de
classificagdo em processo seletivo simplificado, devendo o contratado
desenvolversuas atividades junto a Secretaria de Saude.

Art. 3°. O contrato de que trata o art. 19, desta Lei,
serd de natureza administrativa, ficando assegurado ao contratado os direitos

previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispde sobre o Regime Juridico
Unico dos Servidores Municipais.

Art. 4.° As despesas decorrentes da presente lei serao

atendidas pela dotagdo prdépria do orgamento vigente, qual seja,
31.90.04.00.00.00.

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua

/’?{06 DE MARCO DE 2020.
ONSECA

PREFEITO MUNICIPAL

publicagdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Colenda Casa para
apreciacdo dos Ilustres Edis, o presente projeto de lei que trata contratagao
tempordria de excepcional interesse publico, visando a contratagdo de 01 (um)
servidor vinculado a Secretaria Municipal de Salde, percebendo remuneragdo
equivalente a R$.2.500,00, carga horaria de 20hs para cargo de Assistente
Social, para desempenhar suas fungdes junto a equipe de atuagdo no Nicleo
de Apoio A Atencdo Basica- NAAB Saude Mental,de acordo com aquelas
consignadas no anexo I da lei 1810/98.

A autorizacdo que se pretende, visa a contratagdo pelo
prazo de 12 meses, considerando a necessidade do Municipio, bem como em
atencdo as vedagOes da Lei Eleitoral.

Ademais, verifica-se a importancia da aprovagao do
presente projeto, eis que viabilizard o cumprimento por parte do Executivo no
atendimento da demanda de pacientes na area da Salde Mental, que tanto
necessitam da prestacdo dos servigos deste profissional.

Destarte, com a devida “vénia” o projeto levado a
andlise de Dignos Representantes da Comunidade dispensa maior dissertagao
em asseverar a necessidade da contratagao.

A contratacdo pretendida obedecera a ordem de
classificagdo em processo seletivo simplificado, condicionado a aceitagdo do

classificado que atender aos requisitos para preenchimento do cargo. /7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

Além disso, o Municipio ndo possui em seu quadro de
servidores efetivos, disponibilidade de pessoal, sujeitos ao remanejamento. O
servidor que aceitar a contratagdo deverd preencher os requisitos vigentes para
o preenchimento do cargo.

Outrossim, nos termos das disposigbes legais
pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de impacto
orgamentdrio e financeiro n°. 15/2020 e a declaracdo do Ordenador de
Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideragdes, submeto o presente a
andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado interesse publico,
razao pela qual conto com a boa receptividade e consequente aprovacdo do
referido Projeto de Lei.

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 15/2020

Estimativa de impacto or¢gamentario-financeiro para aquisi¢do de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA

04.02. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.VINCULADOS

OBJETIVO: Contratagédo de 01 Assistente Social 20hs com remuneragdo mensal de R$2.500,00, para exercer suas fungdes no NAAB (Nucleo de

Apoio a Atencédo Basica), pelo prazo de 12 meses.

X PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | U.O | SUB FUNCAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
04.00 | 04.02 301 0009 2.052 3.1.9.0.04.00.00.00
IMPACTO ORCAMENTARIO 2020 2021 2022
Recursos Préprios
Dotagdo Orcamentaria Atualizada (+) | R$ - XIOOXXIOCIOXXXXXXXK XOOXXXOCIOKXXXXXXXX
Suplementagéo por redugdo orgamentaria no vinculo (EENRIE0 XOOOOCOKXXXXXXHXXXXXK XXXOOOOKXXXXXXXXX
Empenhada no Exercicio (-) | R$ - XXOOOXXXXXXKHXKNXXXXXXXX XXX XXXXXX
Compromaetido sem Empenho {-) R$ (+~) [ R® o () | Re z
Valor da Operagdo (-) |R$ - (+) | RS 2 (+) RS =
Saldo Livre Resuitante (=) | R$ - XOOOXXXXOKXXIKXXXRXX XOOOOOOOCONIKHXXXXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXXXOOXXXX000000000xX | (=) | R$ - (=) | R$ -
Recursos Vinculados
Dotacdo Orcamentaria (+) | R$ 65.000,00 |  000000XXXXXXXXXXINXXXX XXXXXXXXXKOOXKIKXXXXXXX
Supl.p/redugdo orcamentaria/Superavit no vinculo (+) | R$ 24.392,04 |  XXXOOOXXXXXXXXIXXXXXXXXX XXXXXXOOOOOOOOKXXIXKXXXXX
Empenhado no Exercicio (-) | R$ - XXX XX XX XXXXXXXXXKIOOOOKKEXXXXXXX
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 56.350,38 | (+) | R$ 14.133,08 | (+) | R$ -
Valor da Operagéo (-) | R$ 33.041,67 | (+) | R$ 9.94166 | (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ - R$ - XXXXXXXXXIXKRXXRXXKXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXIOKXXXXXXXXXXXXXXXXXXX | (=) | R$ 24.074,74 | (=) | R$ -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso Il

Francisco Matias Fonseca Prefeito Municipal de
Cacequi, no uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il
do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista
da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.° 15/2020, Contratagcdo de 01 Assistente
Social 20hs com remuneragdo mensal de R$2.500,00, para exercer suas fungdes no NAAB
(Nucleo de Apoio a Atengéo Basica), pelo prazo de 12 meses. DECLARO existir recursos para
a execugao da agéo, cuja despesa correra por conta das dotagdes orgamentarias especificadas
no Impacto Orgamentario e Financeiro n.° 15/2020.

Declaro, que a execugdo da agdo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucdes do Senado Federal.

Municipio de C . 12 de Fevereiro de 2020.

Francisco Matias Fonseca
Ordenadof de Despesa
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