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Art. 2.2 A finalidade da contratagdo € no
atendimento dos menores albergados no CICA;

Art. 30, O contrato de que trata o art. 19,
desta Lei, serda de natureza administrativa, ficando assegurado
aocontratadoos direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 4.0 As despesas decorrentes da presente
lei serdo atendidas pela dotagdo orgamentdria propria do orgamento
vigente, ou seja, 31.90.04.00.00.00.

Art. 5.0 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO, EM 09 DE MARCO DE

/ /"%

FRANCISCO/MATIAS FONSECA
PREFEITO MUNICIPAL

2020.

Gestao 2017-2020 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
» Estado do Rio Grande do Sul

JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Colenda Casa
para apreciagao dos Ilustres Edis, o presente projeto de lei que trata
contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, visando a
contratacdo de 01 (um) servidor vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, percebendo remuneragao equivalente ao Ppiso
nacional dos professores percebendo o valor de R$.143.12 para
Pedagogo, para desempenhar suas fungbes de acordo com aquelas
consignadas no anexo I da lei 1810/98.

A autorizagao que se pretende, visa a
contratagao pelo prazo de 12 meses, considerando a necessidade do
Municipio, bem como as vedagdes da lei eleitoral.

Ademais, verifica-se a importancia da
aprovacao do presente projeto, eis que viabilizara o cumprimento
por parte do Executivo no atendimento para a comunidade dos

menores e adolescente que encontra-se abrigados no CICA que
tanto necessita da prestacéo dos servicos deste profissional.
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legislacdo que regula as demandas do CICA se faz necessario esse

Cumpre referir a teor do preceituado pela

tipo de contratagdo por dois motivos: a um por nao haver
disponibilidade de servidores no quadro do Municipio, e a dois, por
nao dispormos de servidores concursado para o nivel de atuagao,
cujo cargo sera objeto de inclusdao em novo concurso que devera
ser realizado futuramente pela Administragéo, somado ao fato do

aumento das demandas de atendimentos naquela Secretaria.

Destarte, com a devida “vénia” o projeto levado
a analise de Dignos Representantes da Comunidade dispensa maior

dissertacdo em asseverar a necessidade da contratagao.

A contratacdo pretendida obedecerd a ordem
de classificacdo em processo seletivo simplificado, condicionado a
aceitacao dos classificados que atender aos requisitos para
preenchimento do cargo.

Além disso, o Municipio nao possui em seu
quadro de servidores efetivos, disponibilidade de pessoal, sujeitos
ao remanejamento. O servidor que aceitar a contratacao devera

preencher os requisitos vigentes para o preenchimento do cargo.

Outrossim, nos termos das disposicdes legais
pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

impacto orgamentario e financeiro n°. 13/2020 e a declaracdo do
Ordenador de Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideragdoes, submeto o
presente a andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo
sagrado interesse publico, razdo pela qual conto com a boa
receptividade e consequente aprovagao do referido Projeto de Lei.

Cacequi, 09 de margo de 2020.

N«

FRANCISCO MATIAS FONSECA
PREFEITO/MUNICIPAL

Gestao 2017-2020 5




PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul Pag. 1de 2

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 13/2020

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisicdo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
03.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

03.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - VINCULADOS

OBJETIVO: Contratacéo de 01 Pedagogo 20hs com remuneracdo mensal de R$1.443,12, para exercer suas fungées no CICA, 01 Motorista de
Veiculo Pesado, 40hs com remuneragdo mensal de R$1.186,95 e 01 Assistente Social 20hs com remuneracdo mensal de R$2.500,00, todos pelo

prazo de 12 meses.

RECURSOS ORGAO | U.O | SUB FUNGAO PROGRAMA :T’Taéigi ESE?,EENSTS
Recursos Proprios
Recursos Vinculados

03.00 | 03.01 0002 2.012 3.1.9.0.04.00.00.00
03.00 | 03.01 243 0007 2.026 3.1.9.0.04.00.00.00

IMPACTO ORCAMENTARIO 2020 2021 2022
Recursos Préprios
Dotagdo Orcamentaria Atualizada (+) | R$ - XXOOKXNKXXXXKXIOOONNKK JXXKXXXOOCOOONKXXX
Suplementagéo por redugédo orgamentaria no vinculo (=)0 XXOOOXXCOOOXXXXXXXXXK XXOOOKKXXXXXKXXXX
Empenhada no Exercicio (-) | R$ - XXXXOOOOOKXXX XXOOOOOOKIKXXKXNKX
Comprometido sem Empenho (-) | RS - (+) | RS u (+) | RS %
Valor da Operagéo (-) |R$ - (+) | RS z (+) | RS :
Saldo Livre Resultante (= R$ - XXOXXCOOIOOKXXINXX XOO0OOOOKKKXXXXK
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXXXXXXOO0000000000x | (=) | RS - (=) | R$ -
Recursos Vinculados
Dotagao Orgamentaria (+) | RS 251.000,00 |  X0000000000000000XXXXX XOOOOOOCOKXXXXXKX
Supl.p/reducdo orcamentaria/Superavit no vinculo (+) | R$ - XXXOOXXXKXIOOOORIHXXXXXX XHXXXXXXXXXIONXIXXXXNK
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 20.200,02 |  XX00000000OIOONXXXX XXOOOOKXXXKKKXXEXIKKKK
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 50.239,60 | (+) | RS - (+) | R -
Valor dala Operagao (-) | R$ 67.802,43 | (+) | R$ 20.400,57 | (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 112.757,95 | R$ - XXXXXXOKXKIXKKXKXXXKK
Saldo Total Comprometido para o Ano XOOXXXXXXXXX00000X | (=) [ RS 20.400,57 | (=) | R$ -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
LRE-ATrt: 16 inciso

Francisco Matias Fonseca Prefeito Municipal de
Cacequi, no uso de minhas atribuigcdes legais e em cumprimento as determinag¢des do inciso |l
do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e & vista
da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.° 13/2020, Contratagdo de 01 Pedagogo
20hs com remuneragdo mensal de R$1.443,12, para exercer suas fun¢des no CICA, 01
Motorista de Veiculo Pesado, 40hs com remuneragéo mensal de R$1.186,95 e 01 Assistente
Social 20hs com remuneragdo mensal de R$2.500,00, todos pelo prazo de 12 meses..
DECLARO existir recursos para a execugdo da agdo, cuja despesa correra por conta das
dotagdes orcamentarias especificadas no Impacto Orgamentario e Financeiro n.° 13/2020.

Declaro, que a execugdo da agéo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugbes do Senado Federal.

Municipio de Cace

de Fev Teiro de 2020.

Francisco Matias Fonseca
Ordenador/de Despesa
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