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| A PREFEITA MUNICIPAL DE
CACEQUI-RS, Sra. Ana Paula Machado Del’'olmo, no uso de
suas atribuicdes legais,

s

E DEF

COMISSAO DE FINANCAS, ORGAMENTO
Em

Faco Saber, que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no do Quadro
de Cargos em Comissdo do Poder Executivo Municipal,
definido pela Lei Municipal 1.810/1998, os seguintes cargos
comissionados:

B NC de Denominacao Padrdo | Secretaria

< ~|3le cargos

> K.§ 1 (um) Chefe de servigo, CC3 | Secretaria

Q| o2 cidadania e assisténcia da

X o e social Assistencial

Q ;\ Social

qu 1 (um) | Assessor da Secretaria de | CC3 Secretaria
Saude de Saude

Paragrafo anico. O numero de

cargos previstos neste artigo & acrescido aqueles ja criados
na Lei Municipal n° 1.810/1998, sem alteragao no sistema
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remuneratorio, forma de provimento e demais regramentos
aplicaveis aos mesmos.

Art. 3° Os cargos criados na presente Lei
tém por objetivo ampliar o trabalho na Secretaria de
Assistencial Social e na Secretaria de Saude, visando um
melhor atendimento a populagao.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei
correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

Secretaria de Assisténcia Social:
31.90.08.00.00.00- 31.90.13.00.00.00- 31.90.11.00.00.00.

Secretaria de Saude: 31.90.08.00.00.00-
31.90.13.00.00.00- 31.90.11.00.00.00.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal, em 08 de
fevereiro de 2021.

ANA LA MENDES MACHADO DEL'OLMO

PREFEITA MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE
SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a Vossa
Exceléncia e os demais parlamentares desta Casa
Legislativa o presente projeto de Lei que trata da criagao
dos cargos Chefe de servico, cidadania e assisténcia social e
Assessor da Secretaria de Saude, por conseguinte, serao
incluidos na lei n° 1.810/1998, no quadro dos Cargos em

Comissao.

A criacao dos referidos cargos em
comissao, traz em seu contexto o objetivo de oferecer um
melhor e mais eficiente trabalho para aquelas pessoas que
sao atendidas nas Secretarias de Assisténcia Social e
Saude, visando a prestacdo dos servicos publicos mais
condigno a pessoa humana, como preconiza a Carta Magna
da Republica, e com esta preocupacao a Administracao,
com a criagao dos aludidos cargos, vem de encontro aos

anseios da comunidade.

Desta forma, para melhor equacionar

e ter maior produtividade, a criacdao dos referidos cargos, é
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medida a ser tomada, o qual é objeto do presente projeto, o

qual se postula a sua autorizacgao.

As exigéncias e especificacdes para
0 cargo sao aquelas constantes dos anexos I e II que
acompanha o presente e fazendo parte integrante com

remuneragao equivalente ao CC3.

Outrossim, nos termos das
disposigoes legais pertinentes, segue inclusa ao presente
projeto, a estimativa de impacto orcamentario e financeiro
n°. 05/2021 e a declaracao do Ordenador de Despesa, nos
termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideragoes,
submeto o presente a analise dos nobres Edis, que primam
sempre pelo sagrado interesse publico, razdao pela qual
conto com a boa receptividade e consequente aprovagao do

referido Projeto de Lei.

Cacequi, 08 de fevereiro de 2021.

, Y

ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SERVICO,
CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

PADRAO: CC3
ATRIBUICOES:

a) Promover o atendimento as pessoas que procurarem os
servicos de Assisténcia Social, encaminhando-as as
autoridades competentes;

b) Encarregar-se de executar, de acordo com as normas
adotadas pelo departamento, as atividades de
administragao geral;

c) auxiliar na elaboragdo das escalas de férias e controlas as
efetividades dos servidores sob sua responsabilidade;

d) fiscalizar as agdes dos movimentos comunitarios,
associagdbes de moradores, de mulhres, entidades
profissionais e outras organizacdes sociais;

e) realizar pesquisa do campo, para cadastramento da
populagao carente;

f) manter o cadastro das pessoas carentes atualizados;

g) coordenar entrega de generos e materiais as populacoes
carenmtes, devidamentes cadastradas;

h) fiscalizar o trabalho de esclarecimento e de mobilizacao
das entidades comunitdrias em relacdo aos eventos politicos
e acbes do poder piblico municipal que as atinjam
diretamente;
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i) coordenar os trabalhos de assitencia social aos servidores
municipais e suas familias bem como & populagao carente;

j) desempenhar outras atribuicées afins.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) Idade minima: 18 (dezoito) anos
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ANEXO I1I

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR DA SMS
PADRAO: CC3
ATRIBUICOES:

a) Atuar como elo principal de comunicacgdo e ligacdo entre
a comunidade e a Secretaria Municipal de Salude e seus
orgdos, sendo de sua competencia relacionar, catalogar
eorganizar dados relativos a comunidade, seus anseios,
suas sugestodes e perpesctivas e reclamacdes

b) Assessorar o Secretario Municipal de Salde e auxiliar as
atividades de imprensa, comunicagdo, divulgacdo da
Secretaria de Saude;

C) Assegurar-se o pronto atendimento de demandas e
reclamagbes colhidas, encamunhando-as ao setor
competente e assegurando sua resolucao;

d) Executar outras atividades correlatas;

e) Desempenhar outras atividades, determinadas pelo
secretario de Saude e pelo Diretor de Gestdo;.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) Idade minima: 18 (dezoito) anos
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 05/2021

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisi¢do de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA

03.01. - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

04.01. - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.PROPRIOS 15% CF

OBJETIVO: Criagdo de 02 Cargos em Comissdo, 01 Cargo de Chefe de Servigo, cidadania e assistencia social, CC3, 40hs, para Secretaria de
Assisténcia Social e 01 Cargo de Assessor da Secretaria de Saude, CC3, 40hs, para Secretaria de Satde.

PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | U.O | SUBFUNGAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
03.00 | 03.01 122 0002 2.012 3.1.9.0.08.00.00.00
03.00 | 03.01 122 0002 2.012 3.1.9.0.11.00.00.00
03.00 | 03.01 122 0002 2.012 3.1.9.0.13.00.00.00
04.00 | 04.01 301 0009 2.029 3.1.9.0.11.00.00.00
04.00 | 04.01 301 0009 2.029 3.1.9.0.13.00.00.00
IMPACTO ORGAMENTARIO 2021
Recursos Préprios
Dotagdo Orgcamentaria Atualizada +) | R$ - XXXXXHXXXXIOXKXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXIOOKIOXKXXKXXXX
Suplementagéo por redugdo orgamentaria no vinculo + R$ - XXXXXXXIOOOKKIKHXKXXXXX XXXXXXXXOOOOOOOKKXXXXXXXX

Empenhada no EXercicio

Comprometido sem Empenho

Valor da Operagao

Saldo Livre Resultante

Saldo Total Comprometido para o Ano

Recursos Vinculados

Dotagdo Orgamentaria (+) | R$ 2.557.835,97 XOXXXXXXXXOOOOOKKXXX

Supl.p/reducdo orgamentaria/Superavit no vinculo (+) | R$ 34.414,62 XXXXXXXXXXXXOOOOKKXXXX

Empenhado no Exercicio (-) | R$ 273.968,06 OO

Comprometido sem Empenho (-) |R$ 2.266.801,74 4] (+)[R§  2774seAta

Valor da Operagéo (-) (+) | R$ 65.640,01
(=) K

Saldo Livre Resultante

Saldo Total Comprometido para o Ano

000X XX
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso Il

Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo Prefeita
Municipal de Cacequi, no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as
determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenadora de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.°
05/2021, Criagéo de 02 Cargos em Comissdo, 01 Cargo de Chefe de Servigo, cidadania e
assisténcia social, CC3, 40hs, para Secretaria de Assisténcia Social e 01 Cargo de Assessor
da Secretaria de Saude, CC3, 40hs, para Secretaria de Saude. DECLARO existir recursos
para a execucao da agdo, cuja despesa correrd por conta das dotacdes orgamentarias
especificadas no Impacto Orgamentario e Financeiro n.° 05/2021.

Declaro, que a execugéo da agdo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado
Federal.

Declaro, também, que nenhuma das acées previstas sera executada
antes da implementagdo dos mecanismos de compensagéo a seguir especificados:

MEDIDAS DE COMPENSACAO

A) Extingéo de 2 Cargos de CC3.

Municipio de Cacequi, 29 de Janeiro de 2021.

, B
AnaPaula Mendes Machado Del'Oimo
Ordenadora de Despesa
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