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LEI N© 4.229/2021, DE 08 DE ABRIL DE 2021.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI, ANA PAULA
MACHADO DEL/OLMO no uso de suas atribuicdes legais,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e EU sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Cacequi com o objetivo de assegurar o pleno exercicio dos
direitos individuais e sociais a esse publico.

Art. 20 - Cabera aos 6rgdos e as entidades do Poder
Publico assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos

basicos quanto| a educagdo, a salde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao

lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a edificacao
publica, a habitagdo, a cultura, ao amparo & infancia e 3 maternidade, e de
outros que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem seu bem-estar
pessoal, social T econdmico.

Art. 3° Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa
com deficiéncia

aquelas com deficiéncia fisica, auditiva, visual, mental severa ou
profunda, deﬁciiéncias mdltiplas ou com transtorno global do desenvolvimento, e
que — pela sua/s deficiéncia/s — possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade, se enquadrando nas seguintes categorias:

| I-DEFICIENCIA FISICA: alteragdo completa ou parcial

de um ou mais|segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento

da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,

monoplegia, onoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,

hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
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cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes;

II-DEFICIENCIA AUDITIVA: perda bilateral, parcial
ou total, de quarenta e um decibéis (dB)ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

III- DEFICIENCIA VISUAL: cegueira, na qual a
acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdio dptica; os casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigbes anteriores; ou, ainda, é
considerada pessoa com deficiéncia visual aquela que apresenta acuidade visual
igual ou menor|que 20/200 (tabela de Snellen) no melhor olho, apds a melhor
corregdo, ou campo visual inferior a 20°, ou ocorréncia simultinea de ambas as
situagdes que |produzam dificuldades temporarias ou permanente para o
desempenho deifungﬁes;

| IV-DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual
signiﬁcativamen{e inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e
limitagbes associadas a duas ou mais &reas de habilidades adaptativas, tais
como: comuni&agéo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da corﬁunidade; salde e seguranga; habilidades académicas; lazer; e
trabalho; ;
V — DEFICIENCIA MULTIPLA: associagio de duas ou
mais deﬁciéncias‘;

} VI- TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO:
comprometimento grave € global em diversas &reas do desenvolvimento:
habilidades de |interacdo social reciproca, habilidades de comunicagao ou
presenca de estereotipias de comportamento, interesses e atividades. Os
prejuizos qualitativos que definem estas condigdes representam um desvio

acentuado_em relacio ao nivel de desenvolvimento ou idade mental do
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individuo. Sdo| considerados Transtornos Globais do Desenvolvimento:
Transtorno Autista; Transtorno de Rett; Transtorno Desintegrativo da Infancia;
Transtorno de Asperger; Transtorno Global do Desenvolvimento Sem Outra
Especificacdo. Paragrafo (nico: Serdo reconhecidas como pessoa com
deficiéncia aquelas que possuirem laudo médico referindo que — de forma
permanente ou [transitéria — possui uma ou mais das deficiéncias descritas nos
incisos deste
Art. 39, ou ainda aquelas que temporariamente ndo
possuem laudo médico, mas apresentem deficiéncias que sdo publicas, ou seja,
sdo notaveis por qualquer pessoa, e que a familia o alegue ter deficiéncia.

Art. 49- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia € um 6rgdo permanente, sendo politico, financeiro e
administrativamente auténomo, de carater propositivo, deliberativo, mobilizador,
normativo, consultivo e fiscalizador relativo a sua area de atuacdo, incumbido de
atuar na defesa intransigente do direito da pessoa com deficiéncia, com os
seguintes objetivos:

I — Elaborar o seu regimento interno;

II-Promover o estudo da realidade da comunidade e
constituir um bénco de dados com mapeamento das pessoas com deficiéncia,
tendo em vista a busca de politicas e propostas que visem a solucionar os
problemas de in&luséo e integragao no Municipio;

| III-Estabelecer diretrizes a serem observadas nos
planos, programfs e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa implantacdo e
ao seu adequ#do desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos

financeiros e as de carater legislativo;
| IV — Zclar pela ecfctiva implantagdo da politica
municipal para inclusao da pessoa com deficiéncia;
V — Acompanhar o planejamento e avaliar a execucio

das politicas municipais da acessibilidade & educacdo, satde, trabalho,
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assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e
outras relativas/a pessoa com deficiéncia;

VI - Acompanhar a elaboracdo e a execugdo da
proposta orgamentaria do Municipio, sugerindo as modificagdes necessarias a
consecugdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

VII - zelar pela efetivagao do sistema descentralizado
e participativo de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;
VIII — estudar e sugerir medidas que visem a
expansao e ao aperfeicoamento da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia;
IX — Propor e incentivar a realizagdo de campanhas
que visem a prevencgdo de deficiéncias e a promocdo dos direitos da pessoa com
deficiéncia;
X — acompanhar, mediante relatdrios de gestdo, o
desempenho dos programas e projetos da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia; XI-manifestar-se, dentro dos limites de sua atuag3o,

acerca da administracdo e condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitacdo,
reabilitacdo e inclusdo social de entidade particular ou publica, quando houver
noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendacdo
ao representanﬂe legal da entidade;

XII — acompanhar de forma fiscalizadora, propositiva
e mobilizadora a execugdo de medidas de desenvolvimento educacional
inclusivo, no ambito do apoio a criancas, jovens e adultos com deficiéncia nas
instituicdes de T:nsino, pertencentes ou ndo ao Sistema Municipal de Ensino de
Cacequi, e qua‘Pdo houver noticia de irregularidade, expedir recomendacdo ao

representante legal da entidade, e quando entender cabivel, aos sistemas
competentes d ‘ controle social,

XIII — avaliar anualmente o desenvolvimento da
politica municipal de atendimento especializado & pessoa com deficiéncia de
acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua plena adequacgo;

XIV — emitir parecer sobre:
Gestdao 2021-2024
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a) assuntos e questdes concernentes a saude, ao

trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, & assisténcia

social, ao transporte, a edificagdo publica, a habitagdo, & cultura e outras que

lhe forem submetidos pelo Poder Executivo Municipal e pelos 6rgdos e/ou

entidades que visem atendimento a pessoa com deficiéncia;

b) a concessdo de auxilios e subvengdes a instituicdes

prestadoras de servigos as pessoas com deficiéncia;

C) 0s conveénios, os acordos ou os contratos relativos

a assuntos que visem assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de

seus direitos basicos que o Poder Publico Municipal pretenda celebrar.

XV — Oportunizar espagos a participacdo da pessoa

com deficiéncia através da implementagdo de féruns, col6quios, conferéncias,

exposicdes entre outros; XVI-Assegurar a publicidade de informagdes sobre a

o | - - s
atuacao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XVII — Manter intercambio com o Conselho Nacional e

Estadual da Pessoa com Deficiéncia, com Conselhos Municipais de outros
municipios e com demais Conselhos Municipais;

XVIII — acompanhar a elaboracdo e a execugdo das

politicas publicas relativas a pessoa com deficiéncia;

XIX — propor e incentivar aos orgdos competentes a

realizacdo de campanhas visando a prevengao de deficiéncias e a promocao e
defesa dos dlreltos da pessoa com deficiéncia;

XX — Deliberar sobre o plano de acdo municipal dos

. |
direitos da pessoa com deficiéncia;

XXI — manter cadastro atualizado das entidades que

atendem pessoa com deficiéncia no municipio;

XXII — Eleger seu corpo diretivo;
XXIII- Convocar a Conferencia Municipal dos Direitos

da pessoa com Deficiéncia a cada dois anos, conforme calendario nacional;
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Conselho Munic

XXIV — Promover o monitoramento e avaliagao das

stadas a pessoas com deficiéncia no dmbito municipal e de

XXV - Promover e acompanhar campanhas de
itetonicas, afim de garantir ampla acessibilidade para as pessoas
No municipio.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
2 realizara, sob sua coordenagdo, uma Conferéncia Municipal a
do colegiado de carater deliberativo, para avaliar e propor
oliticas da area a serem implementadas ou j& efetivadas no
ntindo-se sua ampla divulgagdo.
Paragrafo Unico: Compete as Conferéncias Municipais
Pessoa com Deficiéncia:
I — Avaliar a situagdo da politica municipal de
pessoa com deficiéncia;
II — Fixar as diretrizes gerais da politica municipal de
' pessoa com deficiéncia no biénio subsequente ao de sua

III - avaliar e reformar as decisdes administrativas do
ipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;
IV — Aprovar seu regimento interno; V—aprovar e dar

publicidade a suas resolugdes, que serdo registradas em documento final.

com Deficiénci

Art. 6°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

a sera composto por dez (10) membros, e por seus respectivos
suplentes, de reconhecida idoneidade, conhecimento e vivéncia com as
atividades de defesa dos direitos humanos no Municipio, nomeados por Portaria
pelo Prefeito M !nicipal, observando a Indicagdo de representantes dos seguintes
6rgdos ou entidades:

I - Do Governo Municipal:

a) um (01) representante titular e um (01) suplente

da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Gestdo 2021-2024
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b) um (01) representante titular e um (01) suplente
da Secretaria Municipal de Administracdo;

c) um (01) representante titular e um (01) suplente
da Secretaria Municipal de Salde;

d) um (01) representante titular e um (01) suplente
da Secretaria Municipal de Educacao;

II — Das entidades prestadoras de servico e usuarios:

a) um (01) representante titular e um (01) suplente
das pessoas com deficiéncia fisica;

b) um (01) representante titular e um (01) suplente
das pessoas com deficiéncia auditiva;

c) um (01) representante titular e um (01) suplente
das pessoas com deficiéncia visual;

d) um (01) representante titular e um (01) suplente
Pai ou mae de a\aluno da Escola Raio de sol

e) um (01) representante titular e um (01) suplente
da APAE;

f) um (01) representante titular e um (01) suplente
do Movimento eu empurro essa causa;
‘ § 1° Cada representante tera um suplente com
plenos poderes para substitui-lo provisoriamente em suas faltas ou
impedimentos,iu em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.
§ 20 Sera considerada como existente, para fins de
participagdo no Conselho Municipal dos Direitos & Pessoa com Deficiéncia, a
entidade regula}mente organizada.

§ 3° A indicagdo pelo Prefeito dos representantes

citados no inciso I e a cleigdo pela Plendria dos representantes citados nos
incisos II e II dar-se-a em Férum prdprio, realizado a cada dois anos, ou sempre
que houver necessidade.

§ 4° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos

da Pessoa_com Deficiéncia serio nomeados pelo Poder Executivo que,
Gestao 2021-2024
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respeitando o que trata o paragrafo 3° do artigo 5°, homologara a indicagao e

eleicdo e os no

da data do Foru

dos Direitos da
sera considera

Cacequi.

eara por decreto, empossando-os em até trinta dias contados
m.

§ 59 As fungdes de membros do Conselho Municipal

Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas € seu exercicio

do servico de relevancia publica prestado ao Municipio de

§ 60 O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deﬁciénciqn terd uma presidéncia composta pelo Presidente, Vice-Presidente

e Secretario, e

Municipal dos
permitida uma
anualmente, ﬁ

governamental

4

serdo eleitos por seus pares na primeira reuniao apos a eleigao.

Art. 7° O mandato dos membros do Conselho
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd de dois (02) anos e
reconducdo. Paragrafo Unico: A presidéncia sera alternada
endo que no ano em que o presidente for representante

o vice-presidente devera ser representante ndo governamental

e vice-versa, gwarantindo a paridade.

Direitos da Pes
da instituigao
solicitacdo ao
Municipal.

representacao

consecutivas

apresentada n
na sessao segu

dignidade _das

Art. 80 Os membros do Conselho Municipal dos

soa com Deficiéncia poderdo ser substituidos mediante solicitagao

ou autoridade publica a qual estejam vinculados, apresentada

referido Conselho, o qual fard comunicagdo do ato ao Prefeito

Art. 9° Perdera o mandato o conselheiro que:

I - Desvincular-se do orgao de origem da sua

II — Faltar, no periodo de um ano, a trés reunides

ou a cinco intercaladas sem justificativa, que devera ser

a forma prevista no regimento interno do Conselho;

III — apresentar renuincia ao Conselho, que sera lida
inte a de sua recepcdo pela Presidéncia;
IV — Apresentar procedimento incompativel com a

funcdes, bem como n3do executar suas funcdes com respeito,
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Art. 13 O funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera regulamentado em Regimento Interno,
a ser homologado pelo Prefeito Municipal, através decreto municipal. Paragrafo
unico: Todas as decisdes finais do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serdo tomadas por maioria absoluta de seus membros.

Art. 14 Esta lei serd regulamentada pelo Poder
Executivo no prazo de trinta dias, contados da sua publicagao.

Art. 15 Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

CACEQUI, 08 DE ABRIL DE 2021.

AN’% PAULA MACHADO DEL'OLMO

PREFEITA MUNICIPAL

Registre-se e publique-se.

SECRETARIA DE

DMINISTRACAO

SONIA MARETOL#I DOS ANJOS
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