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PROJETO DE LEI N.° 128/2021, DE 12 DE AGOSTO DE 2021

AERAL 97 :

Camara Municipal )
CACEWQUI!I-RS Autoriza as Contratacoes

brot, 2L D pag._ €S Temporarias  de Excepcional

interesse Publico, de profissionais
de salde, vinculadas ao Programa
~Hora Federal denominado Centro de

COMISSAO DE CONSTITUIGAD

JUSTICA E CIPAD NIA
il o
esidente

Atencdao Psicossocial — CAPS-1, e
da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI-RS,
Sra. Ana Paula Machado Del’Olmo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faco Saber, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar pelo prazo de seis (06) meses, prorrogaveis por igual
periodo, vinculado a duragdo do programa, em razao de

PYesidente

continuidade excepcional de interesse publico na manutengao do <«
Programa Federal denominado Centro de Atengdo Psicossocial — E§ \
CAPS-1, dos servidores para os cargos em quantidades e © _|JFe
remuneragao a seguir descritas: Qo IS
=0 gl
7.3 w~ Y
Quant. Cargo ou Funcgao Remuneracao/carga horaria alJE
01 Médico R$2.500,00 + adicional de insalubridade /10 horas mg\
01 Enfermeiro R$2.500,00 + adicional de insalubridade /20 horas  © ¢
01 Técnico em Enfermagem R$ 1.800,00 + adicional de insalubridade /20 horas T
01 Pedagogo R$ 1.443,12 /20 horas
01 Educador Fisico R$ 1.443,12 /20 horas
01 Agente Administrativo R$ 1.500,00 /40 horas
01 Artesao R$ 550,00 /20 horas
01 Acompanhante Terapéutico R$ 550,00 /20 horas
01 Coordenador do CAPS R$ 2.795,00 /20 horas
~ _ORCAMENTO
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I- As atribuicOes de cada cargo e as exigéncias
para o provimento seguem definidas na portaria n® 336 de 19 de
fevereiro de 2002 do ministério da Satde.

Art. 2.9 A finalidade das contratacbes é para a
implementagao do Programa Federal denominado Centro de Atencdo
Psicossocial — CAPS-1, vinculado a Secretaria Municipal de Satde,
dos cuidados em Saude Mental, compartilhando responsabilidades
por agoes de promogao da saude e prevencao.

Art. 3.2 Os contratos de que trata o art. 19, desta
Lei, serdo de natureza administrativa, ficando assegurados aos
contratados os direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 4.° As referidas contratacbes obedecerdo a
ordem de classificagdo em processo seletivo simplificado, devendo
os contratados desenvolveram suas atividades junto a Secretaria de
Saude.

Art. 5.2 As despesas decorrentes da presente lei

serdo atendidas pela dotagdo prépria do orcamento, através de
repasse do Governo Federal.

Art. 6.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITA MUNICIPAL EM 12 DE
AGOSTO DE 2021.

ANAgA:ULASMACHﬁADO DEL’'OLMO

PREFEITA MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e os
demais Parlamentares desta Casa Legislativa o presente projeto de
Lei que versa sobre da contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico para os cargos de médico, enfermeiro,
pedagogo, educador fisico, agente administrativo, artesio,
acompanhante terapéutico, técnico em enfermagem,
coordenador do CAPS com a finalidade de implantacio do
Programa denominado Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS-1,
oriundo do Programa Federal, de atencdo as agBes em salde
mental.

As contratagdes sao indispensaveis para viabilizar
a implantagdo do programa, qualificando as acdes municipais nas
questoes de salude mental, face a demanda hoje apresentada, e
tendo no Municipio hospital que é referéncia na area de psiquiatria,
inclusive para a 42 CRS. N&o ha como suportar os indices sem que
efetivamente se pratique a prevencdo e a agao, com resolutividade,

dividindo responsabilidades na promocdo da saude, sendo esta de
extremo interesse publico.

Além disso, o Municipio n3o possui em seu
quadro de servidores efetivos, disponibilidade de pessoal, para
Gestdo 2021-2024
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implante do CAPS-1, e, por tratar-se de programa cuja duracdo e
permanéncia ndo se estimam, a contratacdo emergencial é o melhor
caminho, ja que o recurso para mantenca do programa é repassado
de fundo a fundo, custeado pelo Governo Federal, através do

Ministério da Saude.

Evidencia-se dia a dia a necessidade de
implantacdo de politicas publicas de saide permanente, com
trabalhos de recuperagdo e insercio de atividades terapéuticas,
através também da arte e do lazer, muitas vezes distantes e
imprescindiveis para o tratamento do paciente e da propria familia
que convive com o problema, amenizando o agravamento da
situagao detectada.

O tipo de contratacdo advinda da autorizacao
legislativa encontra fundamento no que dispde o art. 37, IX da

CF/88, bem como na lei municipal 2520/2005, qual seja, Regime
Juridico Unico.

Outrossim, nos termos das disposigdes legais
pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de
impacto orgamentdrio e financeiro n%.44/2021 e a declaracdo do
Ordenador de Despesa, nos termos do LC 101/2000.

As contratagbes pretendidas obedecerdo a ordem
de classificacdo em processo seletivo simplificado, condicionado a
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aceitacdo dos classificados que atender aos requisitos para
preenchimento dos cargos.

Sendo estas as consideragcbes, submeto o
presente a andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo
sagrado interesse publico, razdo pela qual conto com a boa

receptividade e consequente aprovagdo do referido Projeto de Lei.

Cacequi, 12 de agosto de 2021.

Anm&o DEL'OLMO

PREFEITA MUNICIPAL
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 44/2021

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisigéo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,
considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

04.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.VINCULADOS

OBJETIVO: Contratagéo de 01 Médico 10Horas, com remuneragdo mensal de R$2.500,00, acrescido de Adicional Insalubridade no valor de
R$191,49, 01 Enfermeiro 20Horas, com remuneragdo mensal de R$2.500,00, acrescido de Adicional Insalubridade no valor de R$191,49, 01
Pedagogo 20Horas, com remuneragéo mensal de R$1.443,12, 01 Educador Fisico 20Horas, com remuneragdo mensal de R$1.443,12, 01 Agente
Administrativo 40Horas, com remungeragdo mensal de R$1.500,00, 01 Artesdo 20Horas, com remuneragéo mensal de R$550,00, 01 Acompanhante
Terapéutico 20Horas, com remuneragdo mensal de R$550,00, 01 Técnico em Enfermagem 20Horas, com remuneragdo mensal de R$1.800,00,
acrescido de Adicional Insalubridade no valor de R$191,49, e 01 Coordenador do CAPS 20Horas, com remuneragdo mensal de R$2.795,00, todos
pelo prazo de 06 meses renovaveis por igual periodo.

PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | U.O | SUBFUNGAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA
Recursos Préprios
Recursos Vinculados
04.00 | 04.02 301 0009 2153 3.1.9.0.04.00.00.00

IMPACTO ORCAMENTARIO

Recursos Préprios

Dotagéo Orgamentaria Atualizada
Supl.p/red.org. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior

Empenhada no Exercicio
Comprometido sem Empenho

Valor da Operagéo

Saldo Livre Resultante
Saldo Total Comprometido para o Ano

|Recursos Vinculados

Dotagdo Orgamentaria (+) | R$ 48.000,00
Supl.p/red.org. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior (+) | R$ 35.000,00
Empenhado no Exercicio (-) | RS -
Comprometido sem Empenho (-) | RS -
Valor da Operagéo (-) | R$ 82.766,52
Saldo Livre Resultante (=) | 233,48
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXXXXXXXXIOOOOKKXHXKXX
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DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso 1|l

Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo Prefeita
Municipal de Cacequi, no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as
determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenadora de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.°
44/2021, Contratagédo de 01 Médico 10Horas, com remuneragdo mensal de R$2.500,00,
acrescido de Adicional Insalubridade no valor de R$191,49, 01 Enfermeiro 20Horas, com
remuneragcdo mensal de R$2.500,00, acrescido de Adicional Insalubridade no valor de
R$191,49, 01 Pedagogo 20Horas, com remuneragdo mensal de R$1.443,12, 01 Educador
Fisico 20Horas, com remuneragdo mensal de R$1.443,12, 01 Agente Administrativo
40Horas, com remuneragéo mensal de R$1.500,00, 01 Artesdo 20Horas, com remuneragéo
mensal de R$550,00, 01 Acompanhante Terapéutico 20Horas, com remuneracdo mensal de
R$550,00, 01 Técnico em Enfermagem 20Horas, com remuneragdo mensal de R$1.800,00,
acrescido de Adicional Insalubridade no valor de R$191,49, e 01 Coordenador do CAPS
20Horas, com remuneragdo mensal de R$2.795,00, todos pelo prazo de 06 meses
renovaveis por igual periodo. DECLARO existir recursos para a execucao da acdo, cuja
despesa correrd por conta das dotagdes orgamentarias especificadas no Impacto
Orgcamentario e Financeiro n.° 44/2021.

Declaro, que a execugéo da agdo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicido Federal, da Lei Organica Municipal e demais

leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugées do Senado
Federal.

Municipio de Cacequi, 12 de Julho de 2021.

. 3
Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo

Ordenadora de Despesa

Gestdo 2021-2024




