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LEI N. © 4.338/2022 DE 17 DE JANEIRO DE 2022.

v
GERAL ‘% CONCEDE REVISAO GERAL NA REMUNERAGAO
Cé&mara MunicipalDOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E
2.?/E Ul - R%S PENSIONISTAS E DO QUADRO EM EXTINCAO
prot. 4 CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO
GRATIFICADA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI-RS,
Senhora ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO, no uso de suas
atribuicdes legais, € em conformidade com artigo 37 inciso X da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal.

Faco Saber, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 190. - E concedida revisdo geral da
remuneracdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas, no
percentual de 10,06% (dez virgula zero seis por cento).

Art. 20. O percentual estabelecido no artigo 10

estendem-se aos servidores integrantes do quadro em extingao.

Art. 30. O percentual de revisdo geral
concedido, corresponde a variagdo oficial acumulada do IPCA no

periodo de janeiro a dezembro de 2021;
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Art. 4°. - A revisdo geral da remuneragao,
estabelecidos no “caput” do art. 1° incidira sobre as tabelas vigentes
no més de Janeiro do corrente ano, incorporando-se aos salarios,

vencimentos e vantagens dos servidores municipais.

Art. 59. As despesas decorrentes da aplicagao
desta Lei sera atendidas pelas seguintes dotagdes orgamentarias:
31.90.09.00.00.00; 31.90.1100.00.00; 31.90.13.00.00.00;
31.90.16.00.00.00; 31.91.13.00.00.00; 31.90.08.00.00.00;
33.90.01.00.00.00; 33.90.03.00.00.00; 33.90.05.00.00.00 e recursos
consignados no orcamento de 2022.

Art. 60, Esta Lei entra em vigor na data de sua
aplicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2022.

GABINETE DA PREFEITA, 17 DE JANEIRO DE 2022.

ANAPAULA MENDES M—;«-CHADO DEL'OLMO

PREFEITA MUNICIPAL

SECRI:_FARIO DE ADMINISTRAGAO
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