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PROJETO DE LEI N.° 42/2023 DE 07 DE MARCO DE 2023.

AUTORIZA A CONTRATACAO

L4020 TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

ABRAL e )

r<“:‘!amar.za Municipal INTERESSE PUBLICO DE GESTOR
CACEQUI - RCS ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE

prot..69.23 Peg. JAD SOCIAL, COORDENADOR DO CRAS E

e 3 303 CADASTRADOR/ ENTREVISTADOR m

DO CADUNICO E PROGRAMA BOLS
~wes FAMILIA  E DA OUTRAS

Fremen PROVIDENCIAS
A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sra. V\©O
ANA PAULA MACHADO DEL'OLMO, no uso de suas atribuigdes legais, \:>

Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores \{”
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: e

Art. 1.9 Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar pelo prazo de (06) seis meses, prorrogavel por igual periodo, em
razao de excepcional interesse publico, a fim de oferecer atendimentos na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, servidores para os cargos em
quantidades, cargas horarias e remuneragoes a seguir descrita:

Quantidade/Cargo ou Funcdo Remunerac¢do/Carga Horaria
(01) COORDENADOR DO CRAS R$ 1.800,00 - 40h
(01) GESTOR ADMINISTRATIVO R$ 1.800,00 - 40h
(01) ASSISTENTE SOCIAL R$ 3.500,00 - 40h

(01) CADASTRADOR/ ENTREVISTADOR R$ 1.500,00
DO CADUNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

40h

Art. 2.9 A finalidade das contratagdes é o
cumprimento aos servicos essenciais a serem prestados a populagdo
assistida pelo municipio, em situacdo de caréncia ou vulnerabilidade.
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§ 1.0. As referidas contratagdes obedecerdo a
ordem de classificacio dos candidatos habilitados no Processo Seletivo
Simplificado N° 13/2023 — Banco de Cadastro Reserva, que regrou 0s
cargos de Gestor Administrativo, Assistente Social, Coordenador do CRAS e
Cadastrador/ Entrevistador do Cadunico e Programa Bolsa Familia, devendo
os contratados desenvolverem suas atividades junto a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 3°. Os contratos de que tratam o art. 1°, desta
Lei, serdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos contratados
o direito previsto no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 4.° As despesas decorrentes da presente lei
serdo atendidas pela dotagdo propria do orgamento vigente.

Art. 5.2 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 07 DE MARGO DE 2023.

Assinado de forma digital por ANA PAULA
ANA PAULA MENDES MACHADO MES;\?SE;, Mic:o::;olg:a. op&rl\ossgnam 053
DEL OLMO0:95978801053 Dados: 2023.03.07 14:18:15 -03'00'

ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO
PREFEITA MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE
SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e aos
demais parlamentares desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei,
que busca a competente autorizagdo legislativa, visando a contratagao
tempordria de excepcional interesse publico de (04) PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS para atuarem junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sendo: (01) GESTOR ADMINISTRATIVO com carga
horaria de 40 horas semanais e remuneracdo R$ 1.800,00; (01)
ASSISTENTE SOCIAL com carga horaria de 40 horas semanais e
remuneragao R$ 3.500,00; (01) COORDENADOR DO CRAS com carga
horaria de 40 horas semanais e remuneragdo R$ 1.800,00 e (01)
CADASTRADOR/ ENTREVISTADOR DO CADUNICO E PROGRAMA
BOLSA FAMILIA com carga horaria de 40 horas semanais e
remuneragao R$ 1.500,00.

A autorizagao que se pretende, visa a contratagdo
pelo prazo seis (06) meses, prorrogavel pelo mesmo periodo.

Ademais, verifica-se a importancia da aprovacdo do
presente projeto, eis que, viabilizara o cumprimento por parte do Executivo
no atendimento da comunidade que tanto necessita da prestacdo dos
servigos publicos, uma vez que, é indispensavel que seja suprido os
referidos cargos a fim de evitar prejuizos nos projetos que sdo
desenvolvidos na area social da secretaria, inclusive com risco de bloqueio
do repasse dos recursos federais.

Insta informar que, as contratagdes pretendidas

obedecer3io a ordem de claccificagio doe candidatos habilitados no
Processo Seletivo Simplificado N°© 13/2023 — Banco de Cadastro Reserva,
condicionado a aceitagao dos classificados que atenderam aos requisitos
para preenchimento dos cargos.
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Outrossim, nos termos das disposicdes legais
pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de impacto
orgamentario e financeiro n°. 26/2023 e a declaragdio do Ordenador de
Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Destarte, com a devida “vénia” o projeto levado a
andlise de Dignos Representantes da Comunidade dispensa maior
dissertagdo em asseverar a necessidade da contrataggo.

Sendo estas as consideragdes, submeto o presente
a andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado interesse
publico, razdo pela qual conto com a boa receptividade e consequente
aprovagao do referido Projeto de Lei.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 07 DE
MARGO DE 2023.

ANA PAULA MENDES Assinado de forma digital por ANA
PAULA MENDES MACHADO DEL
MACHADO DEL OLMO0:95978801053

OLMO:95978801053 Dados: 2023.03.07 14:18:29 -03'00'
ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO
PREFEITA MUNICIPAL
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 26/2023

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisigéo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA

03.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

OBJETIVO: Contratagdo de 01 Gestor Administrativo, 40HS, mensais de R$ 1.800,00, 01 Assistente Social, 40HS, com vencimentos mensais de R$
3.500,00, 01 Coordenador do CRAS, 40HS, com vencimentos mensais de R$ 1.800,00, e 01 Cadastrador do Cadutnico e Programa Bolsa Familia,
40HS, com vencimentos mensais de R$ 1.500,00, pelo periodo de 6 meses renovaveis por igual periodo.

PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | UO | suB FUNGAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
03.00 | 03.01 122 0002 2.012 3.1.9.0.04.00.00.00
IMPACTO ORGCAMENTARIO 2023 2024 2025
Recursos Préprios
Dotagdo Orgamentaria Atualizada (+) | R$ - XOOOOOXVINXXX XXOKXOKXKXXXIOOONKKXX
Supl.p/red.org. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior (+) | R$ - JOOOOOOONXXNXXXXX xmo(xxxxxxxxxxxxxxxxxxx'
Empenhada Nne Exercicio (] s d F .
Comprometido sem Empenho (-) | R$ - (+) | R$ - (i+) :5 -
Valor da Operagéo (-) | R$ - (+) | R$ - (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ - JOOXXXXXOCOOOOONNKK ):)oowoooaxxmooocxmxxxx
Saldo Total Comprometido para o Ano XO0O000000000X | (=) | R$ - (=) | RS -
Recursos Vinculados
Dotagdo Orgamentaria (+) | R$ 380.000,00 |  >000000000000OOOXXXXX XXOOOOOOOOOOOKXXXXX
Supl.p/Saldo Financeiro (+) | R$ - XOOOXXXXKOOOOOOOOOOKK XOOOOOOOOXXXXXX
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 48.165,81 |  30000000000000XOOXX XOOOOOOKIOOKXXX
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 80.969,33 | (+) | R$ 10.208,33 | (+) | R$ 10.718,75
Valor da Operagdo (-) | R$ 108.417,33 | (+) | R$ 30.816,67 | (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 142.447,53 |  X000000000OXXXXXXXXXXX XXX XX XXX
Saldo Total Comprometido para o Ano JOOOOOOXKKXXXIIONKNXXXXX (=) | R$ 41.025,00 | (=) | R$ 10.718,75
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IMPACTO FINANCEIRO 2023 2024 2025
Recursos Préprios
Arrecadacéo total projetada (+) | R$ - (+) | R$ & (+) | RS 5
Arrecadagdo a Maior Estimada Provisériamente (+) | R$ - (+) | R$ - (+) | R$ -
Empenhado no Exercicio (-) | R$ - XOOOOOOXXXXIOOOKKXXXXX XXXXXXOOKXXKXXNNK
Comprometido sem Empenho (-) | R$ - (-) | R$ = (-) |R$ &
Valor da Operagao (-) | RS - (-) |R$ = (-) |R$ 5
Saldo Livre Resultante (=) | R$ - XXOOOOOOOOOONNX XOO0000OOOKKXXXXXXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXXOOXXX0000000000XX | (=) | R$ - (=) | R$ -
Recursos Vinculados
Arrecadagéo Total Projetada (+) | R$ 2.763.040,02 | (+) | R$ 2.901.192,02 | (+) | R$ 3.046.251,62
Saldo Financeiro Exercicios Anteriores (+) | R$ - (+) | R$ v (+) | R$ -
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 775.370,12 | X00000000KIOOXNNKXXX XXXXIOOOOOOOOKKKXXXKKXK
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 1.177.065,00 | (-) | R$ 1.198.163,04 | (-) | R$ 1.258.071,20
Valor da Operagéo (-) | R$ 108.417,33 | (-) | R$ 30.816,67 | (-) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 702.187,57 |  30000000XOOKIXKXXXK XXX IXXXXXK
Saldo Total Comprometido para o0 Ano XXX | (=) [ R$ 1.672.21231| (=) | R$ 1.788.180,43

OBS.I: Informamos que o presente Impacto representa um aumento na Despesa de Pessoal de 0,002%, tomando
como Base RGF 2° Semestre de 2022 onde a RCL foi de R$55.298.109,23.

CONCLUSAO

Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-

X
2000.
IMPACTO ORGAMENTATIO RECURSOS
PROPRIOS Né&o atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000.
X Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
IMPACTO ORGAMENTATIO RECURSOS £000;
MRCHIEES N&o atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000.
X Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000.
IMPACTO FINANCEIRO
Nao atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000. <2
Q~\0
A Sr.2 Ordenadora de Despesa A opg%
)
Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo A‘ \Ofo
Prefeita Municipal \2)
Para instruir a declaragéo da Senhora Ordenadorg daedpegsa &

Data:

28/02/2022
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DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso Il

Ana Paula Mendes Machado Del' Olmo Prefeita
Municipal de Cacequi, no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as
determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenadora de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.°
26/2023, contratagdo de 01 Gestor Administrativo, 40HS, mensais de R$ 1.800,00, 01
Assistente Social, 40HS, com vencimentos mensais de R$ 3.500,00, 01 Coordenador do
CRAS, 40HS, com vencimentos mensais de R$ 1.800,00, e 01 Cadastrador do Cadtnico e
Programa Bolsa Familia, 40HS, com vencimentos mensais de R$ 1.500,00, pelo periodo de 6
meses renovaveis por igual periodo. DECLARO existir recursos para a execugéo da acdo, cuja
despesa correra por conta das dotagdes orcamentarias especificadas no Impacto Orgamentario
e Financeiro n.® 26/2023.

Declaro, que a execugdo da agdo acima referida n3o contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucdes do Senado Federal.

Municipio de Cacequi, 28 de fevereiro de 2023.

Assinado de forma digital por ANA PAULA
ANA PAULA MENDES MACHADO  MENDES MACHADO DEL

DEL OLMO0:95978801053 OLMO:95978801053
Dados: 2023.03.07 14:03:53 -03'00"

Ana Paula Mendes Machado Del' Olmo
Ordenadora de Despesa
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