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PROJETO DE LEI N. © 67/2023 DE 25 DE ABRIL DE 2023.

/7 ~
senm L3257 AUTORIZA A CONTRATAGAO
Cédmara Municipal TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

EQUI-RS INTERESSE  PUBLICO DE
7 Zoas. y ENFERMEIROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sra.
ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO, no uso de suas
atribuigdes legais,

Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar pelo prazo de seis (06) meses, prorrogavel por igual periodo, em
razdo de continuidade excepcional de interesse publico, a fim de oferecer
atendimentos na Secretaria Municipal de Saude, servidores para o cargo
em quantidade e remuneragao a seguir:

Quantidade/ Cargo ou Fungao Remuneracédo/Carga Horaria

(04) ENFERMEIRO R$ 4.500,00, acrescido de adicional
de insalubridade — 40 Horas

(02) ENFERMEIRO R$ 2.500,00, acrescido de adicional
de insalubridade — 20 Horas

§ 1.9. As atribuigdes do cargo e as exigéncias para 0
provimento sao aquelas definidas na Lei 1.810/98 que disp0e sobre o

Quadro de Cargos e Fungdes dos servidores publicos Municipais.
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§ 2.9. As referidas contratagdes obedecerdo a ordem
de classificagdo dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado N©
22/2023 - Banco de Cadastro Reserva, que regrou o cargo de Enfermeiro.

§ 39. Os contratos de que tratam o art. 19, desta Lei,
serao de natureza administrativa, ficando assegurado aos contratados os
direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais;

Paragrafo Unico: Os contratados prestardo seus
servigos profissionais naqueles setores da Secretaria Municipal de Saude
em que forem necessarios os trabalhos, tanto em Unidades Basicas de
Saude, ESFs, Centro de Atengdo Psicossocial, Programas de Salde,
acompanhamento de translado de pacientes, Asilo de Idosos, Equipes de
Enfrentamento de COVID e servigos afins.

Art.3.° As despesas decorrentes da presente lei
serao atendidas pela dotagdo propria do orgamento vigente.

Art. 4.9 Esta lei entra em vigor na data de sua

publicagao.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 25 DE
ABRIL DE 2023.
ANA PAULA MENDES MACHADQ Assinado de forma digital por ANA PAULA
DEL OLM0:95978801053 e kgt
ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO
PREFEITA MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Colenda Casa para
apreciacdao dos Ilustres Edis, o presente Projeto de Lei que trata de
contratacdo tempordria de excepcional interesse publico, de seis
enfermeiros vinculados a Secretaria Municipal de Salude, sendo: (04)
ENFERMEIROS, com carga hordria de 40 horas semanais, remuneragao
R$ 4.500,00, acrescido de adicional de insalubridade, e (02)
ENFERMEIROS, com carga horaria de 20 horas semanais, remuneragao
R$ 2.500,00, acrescido de adicional de insalubridade, para desempenharem
atividades junto a Secretaria Municipal de Salde.

A autorizagdo que se pretende, visa as
contratagdes pelo prazo de seis meses, podendo ser prorrogadas por igual
periodo, considerando a necessidade do Municipio em atendimento as
demandas daqueles setores em que forem necessarios os trabalhos, tanto
em Unidades Basicas de Salde, ESFs, Centro de Atencdo Psicossocial,
Programas de Saude, acompanhamento de translado de pacientes, Asilo de
Idosos, Equipes de Enfrentamento de COVID e servicos afins.

Outrossim, informamos aos Ilustres Vereadores,
que para as contratagdes pretendidas serdo aproveitados os candidatos
classificados no Processo Seletivo Simplificado N° 22/2023 - Banco de
Cadastro Reserva, que regrou o cargo de Enfermeiro, evitando-se assim
despesas tanto dos candidatos como da Administracdo, isto no
atendimento aos principios da razoabilidade, economia e celeridade, aliado
a situagdo emergencial de suprir as necessidades da Secretaria de Satde,

uma vez que, o Municipio ndo possui em seu quadro de servidores efetivos
disponibilidade de pessoal sujeitos ao remanejamento.

Destarte, com a devida “vénia” o Projeto levado
a andlise de Dignos Representantes da Comunidade dispensa maior
dissertagao em asseverar a necessidade das contratacdes.
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Outrossim, nos termos das disposicoes legais
pertinentes, segue inclusa ao Presente Projeto, a estimativa de impacto
orcamentario e financeiro n°. 37/2023 e a declaragao do Ordenador de
Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideragdes, submeto o presente
3 andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado interesse
publico, razao pela qual conto com a boa receptividade e consequente
aprovagdo do referido Projeto de Lei.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 25 DE
ABRIL DE 2023.

Assinado de forma digital por ANA PAULA
ANA PAULA MENDES MACHADO MES;‘JnSE: M:C(:-lADO SIE: C;)L.]\;095978801053

DEL OLMO:95978801053 Dados: 2023.04.25 10:30:13 -03'00'

ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO
PREFEITA MUNICIPAL
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 37/2023

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisigdo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

04.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.PROPRIOS 15% CF
04.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC. VINCULADOS

OBJETIVO: Contratagdo de 04 Enfermeiras 40hs com vencimentos mensais de R$4.500,00 e 02 Enfermeiras 20hs com vencimentos mensais de
R$2.500,00, todos pelo prazo de 6 meses renovaveis por igual periodo.

RECURSOS ORGAO | U.O | SUBFUNGAO PROGRAMA :TT\(,);)TDOE E;ng:;f
Recursos Préprios
Recursos Vinculados
04.00 | 04.01 301 0009 2.029 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.01 301 0009 2.031 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 |04.02 301 0009 2.038 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.044 3.1.9.0.04.00.00.00
IMPACTO ORGCAMENTARIO 2023 2024 2025
Recursos Préprios
Dotagéo Orgamentaria Atualizada (+) | R$ - XOOOOOXXXXIIXXKXXXXKX
XOXOXXXOOOXNXIOOOOKKIXXK
Supl.p/red.org. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior (+) | R$ - XOOXXXXXHXIOKKHKXXXKIKHOOK
XXX KXXNK
Empenhada no Exercicio (-) | R$ - XOO00OOOOONXKKINNXKXK
_ JOOXXXXHXXKHOKKKIKKHIOK
Comprometido sem Empenho (-) |R$ - (+) | R$ = (*+) | R$ =
Valor da Operagdo (-) |R$ - (+) |R$ = (*+) |R$ &
Saldo Livre Resultante (=) | R$ - XOOXXXXXXOOOKKKHXXXXXX
XXX XXXXKXXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXXO0OXXXOXXXXX000XX_ | (=) | R$ - (=) | R$ =
Recursos Vinculados .
Dotagdo Orgamentaria (+) | R$ 1.514.697,06 |  X)000000000000CMOONNK
: JOOXOOOOKINOONK
Suplementagéo por saldo financeiro final 2022 (+) | R$ - XOOKXXXXOONXHHXNXXX XXXXXXXOOOOOKXKXXXXXX
s
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 494.119,59 | XX000000KXXXXXXXIOOONK XX
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 322.644,90 | (+) | R$ 40.971,28 | (+) | R$ -
Valor da. Operagéao (-) | R$ 265.601,44 | (+) | R$ 129.84522 | (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 432.331,12 | 500000000000000000COX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXX | (=) | R$ 170.816,50 | (=) | R$
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso ||

Ana Paula Mendes Machado Del' Olmo Prefeita
Municipal de Cacequi, no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as
determinagbes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenadora de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Or¢camentario-Financeiro n.°
37/2023, Contratagdo de 04 Enfermeiras 40hs com vencimentos mensais de R$4.500,00 e 02
Enfermeiras 20hs com vencimentos mensais de R$2.500,00, todos pelo prazo de 6 meses
renovaveis por igual periodo. DECLARO existir recursos para a execugdo da agdo, cuja
despesa correra por conta das dotagdes orgamentérias especificadas no Impacto Orgamentario
e Financeiro n.° 37/2023.

Declaro, que a execugdo da agdo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgéanica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de Cacequi, 24 de Abril de 2023.

Assinado de forma digital por ANA PAULA
ANA PAULA MENDES MACHADO M?S'Ssé’ M;cm‘goglsf o

DEL OLMO0:95978801053 OLMO:95978801053
Dados: 2023.04.25 10:35:04 -03'00'

Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo
Ordenadora de Despesa
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