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PROJETO DE LEI N.° 32/2024 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

Wg% AUTORIZA A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE

| %

(01) ASSISTENTE SOCIAL, PARA INTEGRAR A
EQUIPE DO CENTRO EDUCACIONAL MUNICIPAL

RAIO DE SOL DE EXCEPCIONAL INTERESSE '3“;
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. §\§ X
‘:fk o
G N
A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sra. \\\;
ANA PAULA MENDES MACHADO DEL OLMO, no uso de suas ~
atribuicdes legais;
N
{
Fago Saber, que a Camara Municipal de Vereadores Q“
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: Q\
, st : : Q
Art. 1.° Fica o Municipio de Cacequi autorizado a Ly
contratar pelo prazo de (06) seis meses, prorrogavel por igual periodo, - I>
3

em razao de excepcional interesse publico, servidor para o cargo e

quantidade e remuneragdo a seguir descritas:

Quantidade/ Cargo Remuneracdo/Ca

Horaria

(01) ASSISTENTE SOCIAL R$ 3.500,00 Carga Horaria /40 HS

§ 1.°. As atribuigbes do cargo e as exigéncias
para o provimento sdo aquelas definidas na Lei 1810/98 que dispbe
sobre o Quadro de Cargos e Fungdes dos servidores publicos
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8§ 2.9. A referida contratagdo obedecera a ordem
de classificagdo em processo seletivo simplificado, devendo o
contratado desenvolver suas atividades junto a Secretaria de
Educagdo, mais especificamente no Centro Educacional Municipal Raio
de Sol;

Art. 2.°© A finalidade da contratacdo €é no
atendimento aos alunos daquela Escola Especial;

Art. 392, O contrato de que trata o art. 19, desta
Lei, serd de natureza administrativa, ficando assegurado ao contratado
os direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispOe sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais;

Art. 4.° As despesas decorrentes da presente lei

serdo atendidas pela dotagdo orcamentaria prépria do orcamento
vigente;

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 20 DE

FEVEREIRO DE 2024.
ANA DSLA MENDES MACHADO DEL OLMO

PREFEITA MUNICIPAL

Gestdo 2021-2024




pRERs Prefeitura Municipal de @ Estado do
@ caceq lII Rio Grande do Sul

Gestao 2021 - 2024

JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e aos
demais parlamentares desta Casa Legislativa o presente Projeto de
Lei que versa sobre contratagdo temporaria de excepcional
interesse publico de (01) ASSISTENTE SOCIAL, para atuar na
Secretaria Municipal de Educagdo, junto ao Centro Educacional
Municipal Raio de Sol, percebendo remuneragao equivalente
percebendo o valor de R$.3.500.00 para Assistente Social, para
desempenhar suas funcdes de acordo com aquelas consignadas
no anexo I da lei 1810/98.

A autorizagdo que se pretende, visa a
contratagdo pelo prazo de 06 meses, podendo ser prorrogado pelo
mesmo periodo, considerando a necessidade do Municipio, bem
como as vedagdes da lei eleitoral.

Ademais, verifica-se a importancia da
aprovagdo do presente projeto, eis que viabilizard o cumprimento
por parte do Executivo no atendimento para a comunidade
discente que frequenta aquele Centro Educacional Especial, que

tanto necessita da prestacdo dos servigos deste profissional.
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Cumpre referir a teor do preceituado pela
legislagdo que regula as demandas do Centro Educacional
Municipal Raio de Sol, se faz necessario esse tipo de contratagdo
por dois motivos: a um por ndo haver disponibilidade de
servidores no quadro do Municipio, e a dois, por ndo dispormos de
servidores concursado para o nivel de atuagdo, cujo cargo serd
objeto de inclusdo em novo concurso que deverd ser realizado
futuramente pela Administracdo, somado ao fato do aumento das
demandas de atendimentos naquela Secretaria.

Destarte, com a devida “vénia” o projeto
levado a andlise de Dignos Representantes da Comunidade
dispensa maior dissertacdo em asseverar a necessidade da
contratacgao.

A contratagdo pretendida obedecerd a ordem
de classificagdo em processo seletivo simplificado, condicionado a
aceitagcdo dos classificados que atender aos requisitos para
preenchimento do cargo.

Além disso, o Municipio ndo possui em seu
quadro de servidores efetivos, disponibilidade de pessoal, sujeitos
ao remanejamento. O servidor que aceitar a contratagdao devera
preencher os requisitos vigentes para o preenchimento do cargo.

Outrossim, nos termos das disposigdes legais

pertinentes, segue inclusa ao presente projeto, a estimativa de
impacto orgamentdrio e financeiro no. 17/2024 e a declaragdo do
Ordenador de Despesa, nos termos do LC 101/2000.
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Sendo estas as consideragdes, submeto o presente
a andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado
interesse publico, razdo pela qual conto com a boa receptividade e
consequente aprovagao do referido Projeto de Lei.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 20 DE FEVEREIRO DE

ANAPAULA MENDES MACHADO DEL OLMO

PREFEITA MUNICIPAL

2024.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 17/2024

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisicdo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer,
considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA

10.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDUCAGAO RECURSO MDE 25% CF
10.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ - EDUCAGAO RECURSO FUNDEB

OBJETIVO: CONTRATAGAO DE 01 ASSISTENTE SOCIAL COM CARGA HORARIA DE 40HS SEMANAIS, COM REMUNERAGOES DE R$3.500,00
MENSAIS, PELO PERIODO DE 6 MESES RENOVAVEIS POR IGUAL PERIODO, 01 PSICOLOGO COM CARGA HORARIA DE 40 HRS SEMANAIS,
COM REMUNERAGAOQ DE R$ 3.500,00, PELO PERIODO DE SEIS MESES PRORROGAVEIS POR IGUAL PERIODO, PARA DESEMPENHAR SUAS
FUNCOES NA ESCOLA MUNICIPAL RAIO DE SOL.

PROJETO ELEMENTO
RECURSOS ORGAO | U.O | SUBFUNGAO PROGRAMA ATIVIDADE DESPESA

Recursos Proprios
Recursos Vinculados

10.00 | 10.01 367 0032 2.095 3.1.9.0.04.00.00.00

10.00 | 10.02 367 0032 2.104 3.1.9.0.04.00.00.00

10.00 10.02 367 0032 2.105 3.1.9.0.04.00.00.00

IMPACTO ORCAMENTARIO 2024 2025 2026

Recursos Préprios
Dotagdo Orgamentaria Atualizada (+) | R$ - XOCOOOOOOXXNNKXXX XXXHKIOOOOXXXHIOONKKXXXX
Supl.p/red.or¢. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior (+) | R$ - JOOOOXXXOOXXXXXXXXX JOOOOXXXXXIOOOXIOONXX
Empenhada no Exercicio (-) I RS - OO XXXX XK KHIKHHXXHXKXK
Comprometido sem Empenho (-) | R$ - (+) | RS - (+) | R$ -
Valor da Operagéo (-) | R$ - (+) |R$ - (+) | RS -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ - SOOXXXXIOOODOKKHXX XXX XXXXXXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXORKIIKIXXXXKXXXXX (=) | RS - (=) | RS -
Recursos Vinculados
Dotagéo Orgamentaria (+) | R$ 310.306,11 XOOOOKXXKIOOKXHXHXHXXKXXXXX XOOOOOOOOOONHXXXXKXXXK
Suplementacéo por saldo financeiro final 2023 (+) | R$ - JOOOXXXXIXIHXXIIOOKKXXXX XXOOKIOOOOONHXXXXXK
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 6.392,89 |  X00000CO0XXXIICOCONKXXX JXOXOOXXXIOOOOOXXXXXX
Comprometido sem Empenho (-) | R$ - (+) | R$ - (+) | RS -
Valor da Operagdo (-) | R$ 92.516,67 | (+) | R$ 27.836,67 | (+) | R$ -
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 211.396,55 |  XX000OBXKXNXXXXXXXX XOOOOOXNIHXXNNK
Saldo Total Comprometido para o Ano XXXO000XXX00000000000x | (=) | RS 27.836,67 | (=) | R$ -
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IMPACTO FINANCEIRO 2024 2025 2026
Recursos Préprios
Arrecadagcdo total projetada (+) | R$ - (+) | RS - (+) | R$ 5
Arrecadacgéo a Maior Estimada Provisériamente (+) | R$ - (+) | R$ (+) | R$ -
Empenhado no Exercicio (-) | R$ - XXOOOOCOOKXXXIOKN XXOOOOKIOOOOKXKXXXXX
Comprometido sem Empenho (-) | R$ - (-) |R$ - (-) | RS =
Valor da Operagéo (-) | R$ - (-) | RS (-) | R$ :
Saldo Livre Resultante (=) | R§ - XOOOOOXXXIOOOKNXXXX XOOOOOINXNNX
Saldo Total Comprometido para o Ano XOOOO000000000000000000X | (=) | R$ 2 (=) | RS
Recursos Vinculados
Arrecadacéo Total Projetada (+) | R$ 13.977.880,34 | (+) | R$ 14.676.774,36 | (+) | R$ 15.410.613,07
Saldo Financeiro Exercicios Anteriores (+) | R$ - (+) | R$ - (+) | R$ -
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 2.484.286,97 |  X00000000000COCOOOOMXX XO000OCOCOOOKXXXXXXNXX
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 5.963.130,84 | (-) | R$ 8.869.788,70 | (-) | R$ 9.313.278,14
Valor da Operagéo (-) | R$ 92.516,67 | (-) | R$ 27.836,67 | (-) | RS =
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 5.437.945,86 |  X00000000COKXXXXXXX OO0V XXXXXXXX
Saldo Total Comprometido para o Ano XXOOOO0OXNKX000K | (=) | R$ 5779.148,99 | (=) | R$ 6.097.334,94

45,41% conforme certiddo TCE/RS. .

. OBS.I: Informamos que o presente Impacto representa um indice na Despesa de Pessoal para 2024 de 0,1337%,
tomando como base RCL apurada em 12/2023.

. OBS.li: Informamos ainda que ndo é necessario envio a PGM para parecer quanto se referida contratacao gera
ou nido aumento de despesa considerando as vedagdes da Lei Complementar 101/2000, pois conforme RGF do
2° Semestre de 2023, o ultimo indice de pessoal apurado do exercicio de 2023 se encontra com percentual de

. OBS.HI: O presente impacto tem validade de 60 dias contados da data de elaboracéo.

CONCLUSAO

X Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-

IMPACTO ORQAMENTATIO RECURSOS 2000.
PROPRIOS

i N&o atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000.

X Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
IMPACTO ORQAMENTATIO RECURSOS 2800,

VINCULADOS

Nzo atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000.

X Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-
2000.

IMPACTO FINANCEIRO

N&o atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n.° 101-

2000.
Qe
A Sra. Ordenadora de Despesa 5 @)‘(\
e
Ana Paula Mendes Machado Del Olmo \_)‘}J C_»O < 50‘®/\\0:b
Prefeita Municipal {02 o ’L
Para instruir a declaragdo da Senhora Ordenadora de Despesa%’A S'\’

Data:

\%
19/02/2024 C%
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso 1l

Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo, Prefeita
Municipal de Cacequi, no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as
determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.°
17/2024, CONTRATACAO DE 01 ASSISTENTE SOCIAL COM CARGA HORARIA DE 40HS
SEMANAIS, COM REMUNERAGCOES DE R$3.500,00 MENSAIS, PELO PERIODO DE 6
MESES RENOVAVEIS POR IGUAL PERIODO, 01 PSICOLOGO COM CARGA HORARIA DE
40 HRS SEMANAIS, COM REMUNERACAO DE R$ 3.500,00, PELO PERIODO DE SEIS
MESES PRORROGAVEIS POR IGUAL PERIODO, PARA DESEMPENHAR SUAS FUNCOES
NA ESCOLA MUNICIPAL RAIO DE SOL. DECLARO existir recursos para a execugao da acao,
cuja despesa correra por conta das dotagdes orcamentarias especificadas no Impacto

Orgamentario e Financeiro n.° 17/2024.

Declaro, que a execugéo da acédo acima referida ndo contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de Cacequi, 19 de Fevereiro de 2024.

A3 Paula Mendes Machado Del’Olmo
Ordenadora de Despesa
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