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PROJETO DE LEI N. © 44/2025 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.

AUTORIZA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO DE
ENFERMEIROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACEQUI-RS, Sra.
ANA PAULA MENDES MACHADO DEL'OLMO, no uso de suas
atribuigOes legais,

Faco Saber, que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Pres{dents”

Art. 1.° Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar pelo prazo de seis (06) meses, prorrogavel por igual periodo, em
razéo de continuidade excepcional de interesse piblico, a fim de oferecer
atendimento na Secretaria Municipal de Salde, servidores para os cargos
em quantidades e remuneragdo a seguir:

o Quantidade/ Cargo ou Funcdo Remuneracao/Carga Horaria
\,.\ \

Q\_{‘? "\ (04) ENFERMEIROS R$ 4.500,00, acrescido de

;ﬁ\k‘é - adicional de insalubridade

o\ N\ E\—) Carga Horéria - 40hs

VN I

e £ g 5 t

quw | PARAGRAFO UNICO: As contratacdes temporarias,

cujo periodo consta neste artigo, poderio sofrer alteracBes em <ua
vigéncia, dado a deflagracdo de concurso publico, com a conclusdo do

mesmo € a consequente nomeacgdo dos aprovados, quando ent3o serdo

extintas.
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§ 1.9. As atribuigdes do cargo e as exigéncias para o
provimento sao aquelas definidas na Lei 1.810/98 que dispde sobre o
Quadro de Cargos e Fungdes dos Servidores Publicos Municipais.

§ 2.9, As referidas contratagdes obedecerdo a ordem
de classificagao dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado N°
11/2025, Banco de Cadastro Reserva que regrou o cargo de Enfermeiro.

Art. 2.° A finalidade das contratagbes visa atender
a demanda crescente de servicos de salde e garantir a qualidade do
atendimento a populagao.

Art. 39, Os contratos de que tratam o art. 19, desta
Lei, serdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos contratados
os direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Art. 4.° As despesas decorrentes da presente lei
serdo atendidas pela dotacdo prépria do orcamento vigente.

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 06 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ANA PAULA MENDES Assinado de forma digital por
MACHADO DEL o O

DEL OL
g
ANA PAULA MENDES MACHADO DEL’OLMO
PREFEITA MUNICIPAL

Gestao 2025-2028



Camara
Realce

Camara
Realce


Prefeitura Municipal de @
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JUSTIFICATIVA
SENHOR PRESIDENTE
SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Colenda Casa para
apreciagdo dos Ilustres Edis, o presente Projeto de Lei que trata de
contratacdes temporarias de excepcional interesse publico de (04)
ENFERMEIROS, com carga horaria de 40 horas semanais, remuneragao
R$ 4.500,00, acrescido de adicional de insalubridade, vinculados a
Secretaria Municipal de Saude.

A autorizagdo que se pretende, visa contratacdes
pelo prazo de 06 meses, podendo ser prorrogada por igual periodo,
considerando a necessidade do Municipio em atendimento as demandas
especificas da Secretaria Municipal de Salde, naqueles setores pertinentes
€ essenciais a prestagéo do servigo publico.

Apontamos aos Ilustres Parlamentares que o periodo
das contratagbes temporarias previsto no artigo 1°, poderd sofrer
alteragbes em sua vigéncia, dado a deflagragdo de concurso publico, com a
conclusao do mesmo e a consequente nomeagdo dos aprovados, quando
entao serdo extintas.

As contratagbes pretendidas obedecerdo a ordem
de classificagdo dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado N©
11/2025, Banco de Cadastro Reserva que regrou o cargo de Enfermeiro.

Os classificados  prestardo  seus Servicos
profissionais naqueles setores da Secretaria de Salde em que forem

necessarios os trabalhos, tanto em Unidades Basicas de Salide, ESFs,
acompanhamento de translado de pacientes, asilo de idosos, equipes de

enfrentamento de COVID e servigos afins.

Gestdo 2025-2028
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Destarte, com a devida “vénia” o projeto levado a
analise de Dignos Representantes da Comunidade dispensa maior
dissertacdo em asseverar a necessidade das contratagdes, uma vez que, o
Municipio ndo possui em seu quadro de servidores efetivos, disponibilidade
de pessoal, sujeitos ao remanejamento, somado ao fato de que, a
presenca de enfermeiros nas unidades de salide é uma exigéncia das
normas sanitarias e regulamentagGes de salide pulblica que exigem que
servicos de saude publicos contem com a presenca de profissionais
qualificados, como enfermeiros, para garantir o padrdo de qualidade do
atendimento.

Outrossim, nos termos das disposicdes legais
pertinentes, segue inclusa ao Presente Projeto, a estimativa de impacto
orgamentario e financeiro n°. 32/2025 e a declaragdo do Ordenador de
Despesa, nos termos do LC 101/2000.

Sendo estas as consideracdes, submeto o presente a
anadlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado interesse

publico, razdo pela qual conto com a boa receptividade e consequente
aprovagao do referido Projeto de Lei.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, EM 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
ANA PAULA MENDES Assinado de forma digital por ANA

MACHADO DEL gfmo PEL
OLMO: Dados: 2025.02.06 10:37:48 -03'00'

ANA PAU ES MACHADO DEL'OLMO
PREFEITA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

Pag. 1 de 2

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 32/2025

Estimativa de impacto orcamentério-financeiro para aquisigéo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art, 16 da
Lei Complementar n.® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

04.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.PROPRIOS 15% CF
04.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC. VINCULADOS

OBJETIVO: Contratagdo de 04 Enfermeiros, com carga hordria de 40horas semanais, com remuneragdc de R$4.500,00, acrescido de adicicnal

insalubridade no valor de R$250,64, pelo prazo de 6 meses renovaveis por igual periodo.

—— = 1
RECURSOS ORGAO | U.O | SUB FUNGAO PROGRAMA :TTabirD‘?E E$ESM§ENST
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
04.00 | 04.01 301 0009 2.029 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.01 301 0009 2.030 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.01 301 0009 2.031 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 |04.01 301 0009 2.144 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 |04.02 301 0009 2.038 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.043 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.044 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.045 3.1.9.0.04.00.00.00
04.00 | 04.02 301 0009 2.054 3.1.9.0.04.00.00.00
IMPACTO ORCAMENTARIO 2025 2026 2027
Recursos Proprios
Dotagdo Orgamentaria Atualizada (*)[R§ - JOOOOO0000000OCNO00C000
|0t : : 0000000000000
Supl.p/red.or¢. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior (+) | R$ - XXOOOOCOO000000000000N 000X,
do XOOCOD000000N0000
Empenhada no Exercicio -y | R® E AR OO 2000000OONOBO0NOO0OMNNX
Comprometido sem Empenho (-) |R$ - (+) | RS = (*) | RS 3
Valor da Operagdo (-) | R$ - (*) | R$ - (+) | R$
Saldo Livre Resultante (=) - XXKKHANHX >
XICOOCO0000000C X000OBO0A0CO00C0000000
Saldo Total Comprometido para o Ano HOOCOCOOCOTOCOVOCOVOTOK. | (=) i RS s {=) | 53
Recursos Vinculados
Dotagdo Orgamentaria (+) RS 2.235.979,90 | 300000000000000000000000
5 A XMWxxmwmxm
Suplementag&o por saldo financeiro final 2024 (+) | RS - KRXOOKRIOOOOHKOK JOOOKXOXKHXHIODHKHKHNK
=
Empenhado no Exercicio (-] | R 166.699,59 x)oaocmx
699, XXHKOOOOROKKKIOOOO0K KHHXHOOOHC
Comprometido sem Empenho (-) | R$ 1.467.22861| (+) | RS 116.98551 | (+) | RS -
Valor dg Operacéo (-) | R$ 276.265,52 | (+) | R$ 5045180 | (+) | R$
Saldo Livre Resultante =) RS 325.786.18 ' SBE0000000%
.786, XH0OCCO0O000C
Saldo Total Comprometido para o Ano XAXXOOOXOOOCO0XXX | (=) | R$ 167.437.31 | (=) | RS$
— GESido 2025 - 2028 : -




PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso Il

Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo Prefeita
Municipal de Cacequi, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as
determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n.°
32/2025, Contratagdo de 04 Enfermeiros, com carga horaria de 40horas semanais, com
remuneracéo de R$4.500,00, acrescido de adicional insalubridade no valor de R$250,64, pelo
prazo de 6 meses renovaveis por igual periodo. DECLARO existir recursos para a execugao da
agao, cuja despesa correrd por conta das dotagSes orcamentarias especificadas no Impacto

Orgamentario e Financeiro n.° 32/2025.

Declaro, que a execucdo da agdo acima referida n3o contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de Cacequi, 31 de Janeiro de 2025.

Iments por ANA PALLA MENDES MACHADO DEL
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Ana Paula Mendes Machado Del'Olmo
Ordenadora de Despesa
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