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PROJETO DE LEI N.° 31/2026 DE 06 DE MARCO DE 2026.

725
"IN R 3 AUTORIZA A  CONTRATAGAO
camara Municipa TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
_ 25 INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAR
JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO EXERCICIO DE CACEQUI-RS, 5r.
EDSON LUIZ LIMA FRAGOSO0, no uso de suas atribuigbes legais,

Faco Saber, que a Cdmara Municipal de Vereadores
aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1. Fica o Municipio de Cacequi autorizado a
contratar, pelo prazo de seis (06) meses, prorrogavel por igual periodo, em
razio de excepcional interesse publico, servidores para atuarem na Secretaria
Municipal de Salde, nos cargos, quantidades e remuneragbes a seguir
especificados:

Quantidade/ Cargo ou Fungio Remuneracio/Carga Horéria

(01) Psicdlogo R$ 4.062,80
Carga Horaria — 20 Horas

(12) Enfermeiro R$ 4.062,80, acrescido de adicional
de insalubridade de R$ 261,31

Carga Horaria — 20 Horas

(0:2) Auxiliar de Consultorio Dentario R$ 1.963,72, acrescido de adicional
de insalubridade de R$ 261,31
Carga Horaria — 40 Horas

(01) Médico R$ B.125.62. acrescido de adicional
de insalubridade de R$ 261,31

Carga Horaria — 40 Horas
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(01) Fonoaudidlogo R$ 8.125,62

Carga Horaria - 40 Horas

(07) Técnico de Enfermagem R$ 3.749,45, acrescido de adicional
de insalubridade de R$ 261,31
Carga Horaria — 40 Horas

(01) Motorista de Veiculo Pesado R$ 1.692,81, acrescido de
gratificacdo de R$ 598,87
Carga Hordria — 40 Horas

(01) Farmacéutico R$ 8.125,62
Carga Hordria — 40 Horas

(05) Servente R$ 1.306,57, acrescido de adicional

de insalubridade de R$ 391,97
Carga Horaria — 40 Horas

(01) Visitador do PIM R$ 1.306,57
Carga Hordria — 40 Horas

PARAGRAFO UNICO: As contratagdes tempordrias de
mmmammmmwamamﬂmwmm
antecipadamente em decorréncia da nomeacSo dos candidatos aprovados em
concurso pdblico, observado o interesse da Administracdo. Os contratos
temporarios serdo formalizados com candidatos aprovados na lista do

mmﬁﬂhﬂw@WMaMde
classificac3o e os critérios legais, preservando a transparéncia, a legalidade do
mmmeaﬁﬂaﬂninmﬂﬂemmmﬁﬂadammmﬁﬂm.

Mtl“aﬁnalﬂadedﬁmntalapaamiﬁnsm
mmmwémamﬁnuMeamumﬁaﬂem

atendimentos prestados pela Secretaria Municipal de Sadde, diante da
nmsmdgmmﬂdepmdmsumrdanandasmmahde

§ 1.°, As atribuighes dos cargos e as exigéncias para o
mnwnmsauaquelasﬂﬂnidasnaLEilﬂmﬂﬂqueﬁEpEEMQQimm

de Cargos e Funcdes dos Servidores P(iblicos Municipais;
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Art. 3°, Os contratos de que tratam o art. 19, desta Lei,
serao de natureza administrativa, ficando assegurado aos contratados OS
direitos previstos no art. 197 da Lei 2.520/2005, que dispde sobre o Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais;

Art. 4.° As despesas decorrentes da presente lei serdo
atendidas pela dotacdo propria do orgamento vigente;

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO, EM 06 DE MARCO DE 2026.
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SENHOR PRESIDENTE
SENHORES VEREADORES

Estamos encaminhando a esta Casa Legislativa o
presente Projeto de Lei, que visa 3 obtencSo da competente autorizacdo
legisiativa para contratagio tempordria por excepcional interesse piblico, de
32 (trinta e dois) profissionais para atuarem junto a Secretaria Municipal
de Salde, guais sejam: 01 (um) Psicélogo, com carga hordria de 20
(vinte) horas semanais e remuneracio mensal de R$ 4.062,80; 12 (doze)
Enfermeiros, com carga hordria de 20 (vinte) horas semanais e
remuneracao mensal de R$ 4.062,80, acrescida de adicional de insalubridade
no valor de R$ 261,31 02 (dois) Auxiliares de Consultério Dentario,
com carga hordria de 40 (quarenta) horas semanals e remuneracao mensal
de R$ 1.963,72, acrescida de adicional de insalubridade no valor de R$§
261,31; 01 (um) Médico, com carga hordria de 40 (quarenta) horas
semanais e remuneracio mensal de R$§ 8.125,62, acrescida de adicional de
insalubridade no valor de R$ 261,31: 01 (um) Fonoaudidlogo, com carga
hordria de 40 (quarenta) horas semanais e remuneracdo mensal de R$
B.125,62; 07 (sete) Técnicos de Enfermagem, com carga hordria de 40
(quarenta) horas semanais e remuneracio mensal de R$ 3.749,45, acrescida
de adicional de insalubridade no valor de R$ 261,31; 01 (um) Motorista de
Veiculo Pesado, com carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais,
remuneracdo mensal de R$ 1.692,81, acrescida de gratificacdo no valor de
R¥ 598,87; 01 (um) Farmacéutico, com carga hordria de 40 (quarenta)
horas semanais e remuneracio mensal de R$ 8.12562; 05 (cinco)
Serventes, com carga hmériade#ﬂ[quarmta]hmaswnmaise
remuneracao mensal de R$ 1.306,57, acrescida de adicional de insalubridade
no valor de R$ 391,97 e 01 (um) Visitador do PIM, com carga hordria de
40 (quarenta) horas semanais e remuneracdo mensal de R$ 1.306,57.

A medida se far necessiria diante da crescente
demanda por servicos de salde na Municipio, especialmente em razio do
aumento dos atendimentos na Atencio Primaria, da ampliagio dos servicos
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especializados, da necessidade de reforgo nas equipes multiprofissionais e da
garantia de atendimento continuo e qualificado & populagio em todas as
unidades de salde.

Os profissionals declinados, ou seja, Psicdlogo,
Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Serventes, Médico, Farmacéutico,
Fonoaudidlogo, Auxiliares de Consultério Dentdrio, Motorista de Veiculo Pesado
e Visitador do PIM, sdo essenciais para assegurar a atencdo integral 4 saide
da populacdo, pois desempenham funcies estratégicas e complementares
dentro da rede de cuidado.

A autorizacio ora pretendida visa 3 realizacio de
contratacbes pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogadas por igual
periodo, considerando a necessidade do Municiplo. Esclarece-se que oS
contratos temporarios serdo formalizados com candidatos aprovados na
lista do concurso pidblico vigente, garantindo observancia & ordem de
dassiﬁm;ﬁueansatéﬂnshgals,mnmnduahamparﬁﬂaealﬁgalidade
do processo.

Qutrossim, referimos aos Digno Parlamentares que dada
shmgﬁaecm&nhaﬁnan:ehaqueeslamaﬁm,nmmmn&ué
possivel promover as nomeagdies dos profissionais, entretanto, tio logo 4
estabilizado esta situacio, 0s mesmos serdo nomeados, esclarecendo ainda
que, em hiptese alguma os aprovados serfio excluidos da classificacio do
mencionado concurso pﬁb&n,sﬂduqueamhangsnnﬂemmtuépam

atender aqueles semig:sessmciaisenhﬂgauﬁrlusaqmaﬁadminlsha;au
Piblica estd atrelada.

Diante do exposto, considerando o interesse plblico
envolvido, a urgéncia na manutencio e ampliagdo dos servicos de saide e a
necessidade de asseqgurar atendimento digno e adequado & populaco,

mnnmmnnmdmﬂnhrﬁvmmmammﬁudumﬁente
Projeto de Lei.

Ressalta-se que taie contratacBes  terSo  cardter
temporario, regendo-se pelo disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicio
Federal, ndo gerando vinculo efetivo ou estatutdrio. Além disso, poderdo ser
extintas ou ter sua vigéncia ajustada em decorrénda da nomeacao dos
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candidatos aprovados em concurso publico, garantindo o equilibrio entre a
necessidade temporéria do servico e a eficiéncia administrativa,

Acompanha o presente projeto em obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal a estimativa de impacto N°. 06/2026 e declaracdo do

ordenador de despesa,

Sendo estas as consideragbes, submeto o presente 3
andlise dos nobres Edis, que primam sempre pelo sagrado interesse publico,
mﬁupelaqualcmtumnabuarﬂ:epﬁmmeemnmteamﬂ;ﬁndn
referido Projeto de Lei.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO, EM 06 DE MARCO DE 2026.

o Eé“ 4 i) = /]
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 06/2026
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Brefeitura Municipal de
& Cacequi Rio Grande do Sui

Ewivide 2000 - phEd

DECLARACAD DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 18 inciso ||

EdsmLulemaFmgummeﬂthﬁmaim
E:-ﬂﬁudatmu.mmﬂu minhas atrbuicies legais & em cumprimento s
determinagies do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
mmm,aammmmmlmnmﬁmn?
mm.cwmmu-mmmmmmgummmmmummmmmmm
mensais de R§ 4.062,80, TﬂnmmmmﬂhﬂmmMWhm
vencimentos mensais R$ 4.062 80, amﬁdbdnﬂﬁdmﬁdammaduﬂliﬁi.m,m

wmzﬁi.ﬁl.mfﬂﬂonﬂhgommwgﬂmwhumnmmﬂm
mmﬂi&u&.ﬂi.ﬂ?t&mhﬁdﬂnmmmhﬂhmm
Semandis com vencimentos mensais R$ 3.740.45 muﬁdﬁmm}ﬁumldnimhhinhdaﬁs

Municipio de Cacequi, 10 de Marco de 2028,

‘571._"
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PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

PARECER

INTERESSADO: SEFAZ/ICONTABILIDADE

ASSUNTO: NOMEGOES E CONTRATAGOES NA VEDAGAO DA
LRF EM FACE DO AUMENTO DO INDICE DE DESPESA COM
PESSOAL

Aportou nesta procuradoria indagagéo oriunda do
setor de contabilidade, constante dos impactos orgamentarios
realizados para nomeagio de servidores na secretaria de saude e
contratagtes.

O setor de contabilidade declinou nas estimativas
feitas a preocupagdo com a despesa de pessocal acima do indice
legal, auferida com base no Ultimo relatério do 3° quadrimestre de
2025. A situagdo neste momento & diferente daquela que se
verificou, cujas as contratagBes naoc mantinham critérios nem
obediéncia legal, o fazendo de forma aleatéria e de “punhado” as
quais contribuiram para a elevago do indice de despesa com
pessoal, instaurando uma desordem administrativa e o caos
financeiro que se encontrava o Municipio.

Fois bem, desde 03 de setembro de 2025, sob a
gestdo do entao Vice-prefeito, agora no exercicio do cargo de
Prefeito varias medidas foram adotadas para redugdo do indice, o
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atentando o gestor para as necessidades prementes de forma
adeguada e legal.

Estas as consideragbes.

& Gunsidara-;:éﬂ superior.

¢k
Marilda u& Hn:c:ilﬁd%&f:

Procuradora Geral
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