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Autoriza g ampliacio de Carga horédria de

Servidores enfermsiros Contratados que

atuam junto aos Programa de Equipe
Saiide da Familig — ESF o da outras

(7

LT / providéncias.

O Prefeito Municipal em Exercicio, no SUBD de sugs
airibuicses legais,

Faz Saber, que a Camara Municipa|

de Vereadores aprovouy
= BU sanciono e Promulgo g seguinte Lei:

Paragrafo tnico. A ampliagio de que tratg O caput observars o
limite maximo de 40 (quarenta) horas semanais.

M néo sendo do interesse do contratado,

devera o Municipio rescindir O contrato
" e proceder a Nova contratacao obedecida

a lista de aprovados do concurso,
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Art. 4° As despesas decorrentes da execugio desta Lel correrdio por conta das
dotagbes orgamentanas propnas do orgamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO, EM 28 DE MAIO DE
2026,

REFEITO MUNICIPLA EM EXERCICIO
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente, Senhores(a) Vereadores(a):

Submetemos a apreciacio dessa Casa Legislativa o
presente Projeto de Lel, que visa otimizar a prestagio dos servicos publicos
essenciais, referente a area de SalGde. A ampliacdo da carga hordria de
contratos ja existentes atende ao principio da eficiéncia e da necessidade
premente de manler profisstionals de 40 horas nas Equipes de Estratégia de
Saude da Familia em atendimento das exigéncias legais. As diretrizes do
Ministério da Salide determinam uma jomada de 40 horas semanais para o
enfermeiro membro da Equipe de Salde da Familia (ESF). Essa carga horaria é
um requisito fundamental para que o municipio receba os repasses financeiros
federais destinados a custear essas equipes, o que no caso de ndo. atendimento
perdera os recursos gue mantém o programa.

Dispensa maiores delongas em asseverar que 0 CONCUrso
publico foi realizado para o cargo de enfermeiro, dentre outros com ¢arga horana
de 20 horas ndo atendendo a necessidade exigida para os ESFs, o que demanda
a ampliagdo da carga horaria proposta, encontrando respaldo legal no Regime
Juridico gnico do Municipio — Lel Municipal 2520/2005 e na lel 1810/20085,

Os contratos existentes obedeceram a ordem de
Classificac@o do concurso publico, para contratos de 20 haras conforme regra
tdo concurso, ocorre que ndo podera ser mantida dita carga heraria sem que haja
a ampliagao, cuja obrigatoriedade foi constatada somente neste momento, ndo
podendo o Municipio manter dais vinculos distintos de 20 horas, Assim o fato da
ampliagio € superveniente e por questio de equidade devera recair sobre os
contralos em vigor, considerandu que a convocagao & a llo precano e por
necessidade do servico, sob pena de perda do recurso destinado para o
programa. A oportunidade de contratagdo foi ofertada a todos os classificados
no concurso e contratados na época aqueles que se propuseram a trabalhar
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dentro da sua carga horaria, assim a possibilidade da contratagao fol ofertada
indistintamente. Além disso, a convocagao, permite suprir demandas
emergenciais a necessidade imediata de novos processos  seletivos
simplificados, reduzindo custos operacionais e tempo de resposta & sociedade.
A proposta preserva a aulonomia de escolha do trabalhador e garante o
equilibrio financeire ao prever o pagamento proporcional &s horas trabalhadas,
respeitando a Lei de Responsabilidade Fiscal. O impacto orgamentario para a
referida despesa & o de n.° 08/2026, considerando que néo foram contratados o
total calculado, ndo sendo utilizada toda a previsao, sendo compensado desta
feita, com as respectivas convocagbes,

Cacequi, 28 de maio
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