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PROJETO DE LEI N° 86, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026.

n « m unic ,p « { Altera o anexo | da Lei Municipal n.° 1.810 de 28
G 7~ "' ">~ demaiode 1998, para modificara denominagao

~ e as atribuigcbes do cargo de Fiscal Sanitario
para Fiscal Sanitario e Ambiental, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACEQUI EM EXERCICIO,
SENHOR EDSON LUIZ LIMA FRAGOSO, fago saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O cargo de provimento efetivo de Fiscal Sanitario constante
do Anexo Il da lei Municipal n.° 1810 de 28 de maio de 1998, passa
a denominar-se Fiscal Sanitario e Ambiental, mantendo-se o
mesmo padréao de vencimento basico atual.

Art. 2° As atribuicdes sintéticas e analiticas, bem como as
condicdes de trabalho do cargo de Fiscal Sanitario e Ambiental,
passam a ser as constantes no Anexo Unico desta Lei, que

substitui e unifica as frentes de fiscalizagdo em sadde publica e
protecdo ao meio ambiente.
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Art. 3°. Fica instituida a Gratificacao de Estimulo a Fiscalizacao
Ambiental (GEFA), no valor fixo mensal de R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais), devida exclusivamente aos servidores titulares do
cargo efetivo de Fiscal Sanitario e Ambiental que estejam em

efetivo exercicio de suas fungdes operacionais.

Paragrafo tnico. A gratificacdo de que trata o caput
possui natureza remuneratéria pelo acumulo e absor¢do das

funcdes de fiscalizagdo ecolégica e poder de policia ambiental.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal fornecera, no prazo maximo
de até 90 (noventa) dias a contar da publicacdo desta Lei,
programa de capacitacdo e treinamento especifico voltado a
legislacéo e técnicas de fiscalizacdo ambiental para os servidores
atualmente lotados no referido cargo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentarias préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacequi, em 04
de setembro de 2026.

Prefeito Municipal em Exeércicio
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem como escopo a
modernizagdo e a otimizagdo e economicidade, da maquina
administrativa do Municipio de Cacequi, unificando as frentes de
fiscalizagdo em salde publica e meio ambiente através do cargo
de Fiscal Sanitario e Ambiental. Diante da atual situacao
econdmica e financeira que se encontra o Municipio, a auséncia
do cargo de Fiscal Ambiental no quadro de cargos e fungdes dos
servidores publicos Municipais e acima de tudo a compatibilidade
das exigéncias do cargo ja existente de Fiscal Sanitario e a
capacidade de prestacdo dos servicos de Fiscal Ambiental,
considerando ainda a qualificagdo do fiscal sanitario o qual detém
curso de nivel superior em engenharia florestal. O acréscimo das
funcdes para o cargo ja existente se mostra a melhor opgédo e a
mais célere ja que o Municipio pela auséncia das funcdes sofrera
a perda de recursos financeiros.

Com o crescimento das demandas locais
ligadas ao controle de poluigéo, descarte irregular de residuos e
protecdo ambiental, faz-se imperioso dotar o municipio de agentes
capacitados e legalmente investidos do poder de policia ambiental

para agir de forma célere na preservacao do ecossistema local.
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Diante da ampliagdo expressiva de
responsabilidades que os atuais servidores efetivos passarao a
suportar, o projeto institui, de forma justa e fundamentada no
Principio da Eficiéncia, a Gratificacdo de Estimulo a Fiscalizacao
Ambiental (GEFA) no montante de R$ 1.200,00, o que caracteriza
sim uma economia aos cofres, considerando que a funcao de fiscal
ambiental sempre foi objeto de contrataczo emergencial, inclusive
descaracterizando o instrumento de contratacdo utilizado, com
remuneracao que ultrapassava R$ 3.000,00. Com a alteracao das
atribuicdes do Fiscal Sanitario, e a necessidade de conceder
gratificacéo, o pagamento desta aos dois servidores gue compde
as vagas do cargo, representa uma reducdo de mais de R$
1.700,00. Trata-se de uma contraprestacao estritamente vinculada
ao efetivo exercicio das novas fungcdes técnicas e operacionais
absorvidas, garantindo a motivacdo funcional e a seguranca

juridica dos procedimentos de autuacao e vistoria.

Imperioso _consignar que na composicdao de

servidores efetivos para as atribuicdes do cargo de fiscal sanitario

€ _ambiental, além do preenchimento dos requisitos essenciais

como idade escolaridade. a qualificacdo também se faz quando

integra a equipe servidor com formacdo em engenharia florestal,

portando com aptidées profissionais para atuacio.

Tocante a lotagdo dos servidores na secretaria
de salde, nada impede que seja adotado o sistema hibrido para o

cargo de fiscal sanitario e ambiental, muitas prefeituras unificam as
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atribuicdes criando o cargo hibrido de Fiscal Sanitario e
Ambiental, porém cumpre esclarecer que o valor da gratificagéo

sera suplementado das dotag¢des da SAMA.
Pelo exposto, confiamos na habitual

sensibilidade desta egrégia Casa Legislativa para a célere

apreciagdo e aprovagdo desta importante matéria de interesse

S

publico.
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ANEXO UNICO
ESTRUTURA DO CARGO REFORMULADO

CARGO: FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL

a) Descrigcdo Sintética (sintese dos deveres). fiscalizar o
comércio, a industria e atividades potencialmente poluidoras;
orientar sobre a saude, saneamento e preservagdo do meio
ambiente.

b) Descricao Analitica (exemplos de atribuicdes): fazer visitas,
difundindo nog¢des gerais sobre saude e saneamento; realizar
pesquisa de campo para estimar e estimular a frequéncia aos
servicos de saude; atuar em campanha de prevengao de doencas,
aplicando testes e vacinas dentro e fora da unidade sanitaria:
identificar os principais sintomas das doencas transmissiveis,
levando-os ao conhecimento das autoridades competentes;
esclarecer os clientes sobre diagnosticos, prescricdo médica,
pedido para exames de laboratério e retorno; quando necessario,
colaborar na coleta de dados estatisticos e outros requeridos nos
programas de saude; executar a fiscalizacdo nos estabelecimentos
comerciais, industriais, abatedouros, matadouros, pocilgas,
aviarios, etc. Efetuar autos de notificacdo, efetuar autuacoes;
participar de planos de agdo, programas e campanhas realizadas
na area da Saude; executar tarefas afins. Atuar rigorosamente na
fiscalizagio de atividades peotensialments peoluidoras ou
degradadoras do meio ambiente no &mbito municipal; fiscalizar e
vistoriar emissbes de poluigdo sonora, hidrica, atmosférica e do

solo; inspecionar o acondicionamento, descarte e destinacao final
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de residuos sélidos urbanos, industriais, comerciais e de servicos
de saude; vistoriar e lavrar autos de infragdo ambiental, aplicar
multas, adverténcias e interdicbes ou embargos de obras e
atividades executadas em desacordo com as licengas ambientais

ou em Areas de Preservacdo Permanente (APP).

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de até 40 (quarenta) horas.

b) Especial: sujeito a trabalho externo e interno.

Requisitos para provimento:
a) ldade Minima de 18 anos

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo

Gestdo 2025-2028
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 31/2026

Estimativa de impacto orgamentario-financeiro para aquisicéo de bens e servigos, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n.° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, emitimos o presente parecer,

considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA

04.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC.PROPRIOS 15% CF
04.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - REC. VINCULADOS

OBJETIVO: Criagio Gratificagbes de Estimulo & Fiscalizagdo Ambiental, para 2 servidores estatutarios, no valor de R$1.200,00 destinados ao
servidores efetivos ocupantes do cargo de Fiscal Sanitario, lotados na Secretaria Municipal de Saude.

RECURSOS ORGAO | U.O | suB FUNGAO PROGRAMA APTT\aéileolf E;gngEhgqo
Recursos Proprios
Recursos Vinculados
g:gg g:g; 304 0010 2.140 3.1.9.0.11.00.00.00
{ d 304 0010 2.040 3.1.9.0.11.00.00.00
IMPACTO ORCAMENTARIO 2026 hi 2027 . 2028
Recursos Préprios | “ e
Dotacdo Orgamentaria Atualizada (+) | RS & XXXXOOOOOORIKOOONK P
Supl.p/red.org. ou Saldo Fin. ou Arrecad. Maior (+) | R$ - XXX XOCOOTOOTOOK 200X
Empenhada no Exercicio (-) | R$ - XXX XIOOOKHKOOKNKK JOXXXXOHIOCOONXK.
Comprometido sem Empenho O | Rs - (") [Re g (+) RS :
Valior da Operacao (-) |Rs - TN R T
Saldo Livre Resultanie (=) ERB G s, XO00OXIOKHXIOOOODOOHK )0(xx>ooooooooqx)oooooo(x-x
Saldo Total Comprometido para o Ano mﬁmmnooo(mooo(xx ; (=) RS (=) |Rs
Recursos Vinculados -
Dotacdo Orgamentaria (+) | R$ 403.514,07
a - ' 514, XXX X XK IO 200NN
Supl.p/redugao Or¢.ou arrec.a maior no vinculo (+) | R$ 115.000,00 XXRXRHHHXXXKHXKOOOXNKNNK 2K IIKXX XK
Empenhado no Exercicio (-) | R$ 311 045’22 XXX
) A 3 >°°<X>000()ooo<xx>oooooo°o<x mxxX)OOOOOO(xxxxxX
\C;:Ff;omoetldo s?m Empenho (-) | R$ 196.655,54 | (+) R$ 533.085.80 | (+ ) | RS 559.740,09
[} ? peracdo (-) | R$ 7.800,00 | (+) | RS 36.120,00 | (+) | R$ 37.926,00
Saldo Livre Resultante (=) | R$ 3.013,31 . ’
Saldo Total Comprometido para o Ano ’°°°°°°°00000<>ooooooooo<x (=) RS 569.205.80 | (=) | RS . 597.666,00
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DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRE AL 16 inciso ikl

Edson Luiz Lima Fragoso Prefeito Municipal em
Exercicio de Cacequi, no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as
determinacdes do inciso |l do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgcamentario-Financeiro n.°
31/2026, Criagdo Gratificagdes de Estimulo & Fiscalizacdo Ambiental, para 2 servidores
estatutarios, no valor de R$1.200,00 destinados ao servidores efetivos ocupantes do cargo de
Fiscal Sanitario, lotados na Secretaria Municipal de Sadde. DECLARO existir recursos para a

execucgdo da acdo, cuja despesa correra por conta das dotacdes orgcamentarias especificadas
no Impacto Orgamentario e Financeiro n.® 31/2026.

Declaro, que a execucdo da agdo acima referida n&o contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais
leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado Federal.

Declaro, também, que nenhuma das agdes previstas sera executada
antes da implementacéo dos mecanismos de compensacgao a seguir especificados:

MEDIDAS DE COMPENSACAO

A) Aproveitamento da Margem de Expansdo das DOCCs de acordo com
o demonstrativo especifico da LDO.

Municipio de Cacequi, 14 de Setembro de 2026.

Edson Luiz Lima Fragoso:
Ordenagior de Despe!
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INFORMACAO

Informamos que o Impacto Orgamentario n.° 31/2026 referente a
criagdo de Estimulo 4 Fiscalizagdo Ambiental para dois servidores estatutirios no
valor de R$1.200,00 (Hum mil e duzentos reais) destinados aos servidores efetivos
ocupantes do cargo de Fiscal Sanitario lotados na Secretaria Municipal de Saude, foi
realizado utilizando as dotagdes da Secretaria de Satde pois os servidores que irdo
receber a referida gratificagdo sfo servidores da referida secretaria e suas folhas de
pagamento sdo pagas com recursos da Saide ASPS 15%, segundo a alegacdo dos
‘nobres edis quanto ser uma despesa da Secretaria de Agricultura, informamos que a
Satde do municipio até o 2° Quadrimestre de 2026, realizou um gasto em saude de
21,40% com ASPS representado um valor de R$8.235.419,07 (oito milhdes duzentos
e trinta e cinco mil quatrocentos e dezenove reais e sete centavos), ou seja um valor
superior ao exigido pela Lei 101, sendo este excedente retirado orcamentariamente e
financeiramente das secretarias com recursos livres do municipio como é o caso da
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, a qual ja cedeu a Satide no ano de 2026
R$98.500,00 (Noventa e oito mil e quinhentos reais). Informamos ainda que ndo
existe a possibilidade de fracionamento de folha devido a operacionalidade da Folha
de Pagamento e posterior prestagdes de Contas como é o caso do SIOPS (Sistema de
Informagdes sobre orgamentos publicos em saude). Colocamo-nos a disposi¢do para

quaisquer esclarecimentos adicionais que julgarem necessario.

Cacequi, 26 de Outubre e 2026,
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