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LEI N.° 5004, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

&4 7

, Muni ¢ ipal
vwiar :’:2 | . P maio de 1998, que dispdes sobre o Quadro de Cargos

. L‘ é e funcdes publicas do municipio e da outras

providéncias.

Altera o Art. 3.° da Lei Municipal n.° 1810 de 28 de

Fo-  Art. 1.5. Altera o art.3.° da lei Municipal n.° 1810 de 28 de
maio de 1998, que dispde sobre o Quadro de Cargos e funcdes publicas, para
aumentar o niumero de vagas para os seguintes cargos:

N.° DE CARGOS DENOMINAGAO PADRAO
50 Servente 1
(...) (...) (=2
24 Motorista Veiculo Pesado 7
14 Operador de Maquina
(...) (...) (...)
05 Fiscal Tributario 10
(...) (...) ()
06 Auxiliar de Consultério dentario 8
(...) () (-..)
04 Tesoureiro 10
(...) (...) (...)
16 Técnico em Enfermagem 1

04 Técnico em Informatica -ARS 1"

02 Assistente Social 12

(...) (...) ()
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10 Enfermeiro | 12
03 Médico Veterinario 13
(...) (...) -
06 Psicélogo 12
(..-) (.--) (--.)
02 Contador 13
(...) (...) (-
02 Fonoaudiélogo 13

Art. 2.°. As vagas criadas e acrescidas no total das vagas ja
providas no artigo anterior, decorrentes do Concurso Publico Edital n.° 01/2025, séo
as seguintes:

a) Secretaria Municipal de Saude: 01 servente; 01 motorista de veiculo pesado,
02 auxiliares de consultério dentario, 05 técnicos em enfermagem, 06
enfermeiros com carga horaria de 20 horas; 02 médicos veterinarios, 02
psicologos de 20 horas, 01 fonoaudiélogo 40 horas;

b) Secretaria Municipal de Transporte e Transito: 03 operadores de maquina;

c) Secretaria Municipal da Fazenda: 01 fiscal Tributario, 02 tesoureiros, 01
contador;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social: 01 Assistente Social 20 horas.

e) Secretaria Municipal de Administragdo: 01 Técnico em Informatica/ Area —
Rede e Suporte

Art. 3.° Esta lei entra em vigor na data de sua Publicacéo.
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