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PROJETO DE LEI N° 86, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026.

71/

Muricipa/ Altera o anexo | da Lei Municipal n.” 1.810 de 28
o '}r_ - de maio de 1998, para modificar a denominagao

_a-

~ e as atribuigbes do cargo de Fiscal Sanitario
')‘_/},’f‘;; para Fiscal Sanitario e Ambiental, e da outras
. e providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACEQUI EM EXERCICIO,
SENHOR EDSON LUIZ LIMA FRAGOSO, fago saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinta Lei;

0

g E Art. 1° O cargo de provimento efetivo de Fiscal Sanitario constante
do Anexo |l da lei Municipal n.® 1810 de 28 de maio de 1998, passa
a denominar-se Fiscal Sanitdrio e Ambiental, mantendo-se o
mesmo padrao de vencimento basico atual.

2° As atribuicbes sintéticas e analiticas, bem como as
igdes de trabalho do cargo de Fiscal Sanitario e Ambiental,
passam a ser as constantes no Anexc Unico desta Lei, que
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substitui & unifica as frantos do fizcalizasdc em cadde pablica o
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Art. 3°. Fica instituida a Gratificagio de Estimulo a Fiscalizagao
Ambiental (GEFA), no valor fixo mensal de R$ 1.200,00 (mil &
duzentos reais), devida exclusivamente aos servidores titulares do
cargo efetivo de Fiscal Sanitario e Ambiental que estejam em
efetivo exercicio de suas fungdes operacionais.

Paragrafo unico. A gratificagao de que trata o caput
possui natureza remuneratoria pelo acUmulo & absorgdo das
funcdes de fiscalizagéo ecolégica e poder de policia ambiental.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal fornecera, no prazo maximo
de até 90 (noventa) dias a contar da publicagdo desta Lej
programa de capacitagdo e treinamento especifico voltado a
legislagao e técnicas de fiscalizagdo ambiental para os servidores
atualmente lotados no referido cargo.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo
por conta de dotagles orgamentarias proprias do orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacequi, em 04
de aslembre do 2026,
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem como escopo a
modernizacdo e a otimizagdo e economicidade, da maquina
administrativa do Municipio de Cacequi, unificando as frentes de
fiscalizag8o em saude publica & meio ambiente através do cargo
de Fiscal Santano e Ambiental. Diante da atual situacio
econdmica e financeira que se encontra o Municipio, a auséncia
do cargo de Fiscal Ambiental no quadro de cargos e fungies dos
servidores publicos Municipais e acima de tudo a compatibilidade
das exigéncias do cargo ja existente de Fiscal Sanitario e 2
capacidade de prestagdo dos servigos de Fiscal Ambiental,
considerando ainda a qualificacdio do fiscal sanitario o qual detém
curso de nivel superior em engenharia florestal. O acréscimo das
fungbes para o cargo ja existente se mostra a melhor opgéo e a
mais celere ja que o Municipio pela auséncia das fungbes sofrera
a perda de recursos financeiros.

Com o crescimento das demandas locais
ligadas ac controle de poluicdo, descarte irregular de residucs e
protecac ambiental, faz-se imperioso dotar o municipio de agentes
capasitados ¢ legalments investidus do poder de policia ambiental
para agir de forma célere na preservacao do ecossistema local.
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Diante da ampliagdo expressiva de
responsabilidades que os atuais servidores efetivos passarao a
suportar, o projeto institui, de forma justa e fundamentada no
Principic da Eficiéncia, a Gratificagdio de Estimulo a Fiscalizagao
Ambiental (GEFA) no montante de R$ 1.200,00, o que caracteriza
sim uma economia aos cofres, considerando que a fungdo de fiscal
ambiental sempre foi objeto de contratagio emergencial, inclusive
descaracterizando o instrumento de contratagdo utilizado, com
remuneracao que ultrapassava R§ 3.000,00. Com a alteragao das
atribuicoes do Fiscal Sanitario, @ a necessidade de conceder
gratificagcdo, o pagamento desta aos dois servidores que compoe
as vagas do cargo, representa uma reducdc de mais de RS
1.700,00. Trata-se de uma contraprestagao estritamente vinculada
ao efetivo exercicio das novas fungbes técnicas e operacionais
absorvidas, garantinde a motivagdo funcional e a seguranca
juridica dos procedimentos de autuagdo e vistoria,

Imperioso _consignar que na composicdo de

servidores efetivos para as atribuicSes do cargo de fiscal sanitario
e _ambiental. além do preenchimento dos requisitos essenciais

como idade escolaridade, a qualificacdo também se faz gquando
integra a equipe servidor com formacdo em engenharia florestal,
portando com aptidGes profissionais para atuacio.

Tocante a lotagcdo dos servidores na secretaria
de saude, nada impede gue seja adotado o sistema hibrido para o
cargo de fiscal sanitario e ambiental, muitas prefeituras unificam as
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atribuicdes criando o cargo hibrido de Fiscal Sanitario e
Ambiental, porém cumpre esclarecer que o valor da gratificacao
sera suplementado das dotagbes da SAMA.

Pelo exposto, conflamos na  habitual
sensibilidade desta egrégia Casa Legislativa para a célere
apreciacio e aprovagdo desta importante materia de interesse
publico.
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ANEXO UNICO
ESTRUTURA DO CARGO REFORMULADO

CARGO: FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL

a) Descricdo Sintética (sintese dos deveres). fiscalizar o
comércio. a indUstria e atividades potencialmente poluidoras;
orientar sobre a salde, saneamento e preservagdo do meio
ambiente.

b) Descrigdo Analitica (exemplos de atribuicdes): fazer visitas,
difundindo nogBes gerais sobre saude e saneamento; realizar
pesquisa de campo para estimar & estimular a frequéncia aos
servigos de salde; atuar em campanha de prevencao de doencas,
aplicando testes e vacinas dentro e fora da unidade sanitaria,
identificar os principais sintomas das doengas transmissiveis,
levando-os ao conhecimento das autoridades competentes,
esclarecer os clientes sobre diagnosticos, prescricdo meédica,
pedido para exames de laboratério e retorno; guando necessario,
colaborar na coleta de dados estatisticos e outros requeridos nos
programas de salde; executar a fiscalizag3o nos estabelecimentos
comerciais, industriais, abatedouros, matadouros, pocilgas,
aviarios, etc. Efetuar autos de notificagio, efetuar autuagoes;
participar de planos de agdo, programas e campanhas realizadas
na area da Salde; executar tarefas afins. Atuar rigorosamente na
fiscallcaglo de alividados poloncialmente poluidoras ou
degradadoras do meio ambiente no ambito municipal; fiscalizar e
vistoriar emissdes de poluigio sonora, hidrica, atmosférica e do
solo; inspecionar o acondicionamento, descarte e destinagao final
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de residuos solidos urbanos, industriais, comerciais e de servigos
de salde: vistoriar e lavrar autos de infrag8o ambiental, aplicar
multas, adverténcias e interdicies ou embargos de obras e
atividades executadas em desacordo com as licengas ambientais
ou em Areas de Preservagio Permanente (APP).

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de até 40 (quarenta) horas.
b) Especial: sujeito a trabalho externo e interno.

Requisitos para provimento:
a) ldade Minima de 18 anos
b) Instrugdo: Ensino Médio Completo
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO N.° 31/2026

Eslimativa da mpacls argamentdnio-francoli para squieichs de bene 4 Ganigos, am cumprmants a0 deposio no Inciso | do art, 16 da
Lai Camplermeniar n 2 100-2000 &, corideranda a5 metae & prividades slencadae na Ll de Diretizes Drgamantiiag, emimes o prassrss paracer

congsderands o dadea:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

04,007 - SECRETARLA MURICIPAL DE SAUDE - FUKDD MUMICEAL DE SAU0E - REC.PROPRIOS 15% OF
e 002 - SECRETARLA MUNICIPAL DE SALDE - FUNDO MUNICIFAL DE SAUDE - REC. VINCLILADOS

OBJETWG: Croglo Gratificactes da Estimuly & Fiscakrsilo Ambental parz 2 servidores eslebuinos, no valor de R51.200.00 destinados an
wRrvidores elativas acupanies do cargo de Fiscal Sanithno, loasos na Seoratdia Municpal de Saimka.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACEQUI
Estado do Rio Grande do Sul

DECLARACADO DO ORDENADOR DA DESPESA

LEREF Art. 16 incisao I

Edson Lulz Lima Fragoso Prefeito Municipal em
Exercicio ge Cacequi, no uso de minhas atnbuicbes lesgais & e&m cumprimentc as
determinagdes do nciso Il do ad. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, 8 a vista da estimativa do Impacto Orcamentario-Financeino n.”
102026, Criagdo Gratificagbes de Estimulo a Fiscalizacdo Ambiental, para 2 servidores
estatutdrios, no valor de R$1.200,00 destinados ao servidores efetivos ocupantes do cargo de
Fiscal Sanitario, lotados na Sacretana Municipal de Sadde, DECLARO existir recursos para a

execucdo da acdo, cuja despesa cofrera por conta das dotagdes orgamentanas especificadas
no Impacto Orgamentanc @ Financairo n.® 31/2028

Declare, que a exscugio da aglo acima referida ndo contraria nenhum
dispositive legal, notadamente da Constituiclo Federal, da Lei Organica Municipal & damais
leis #m vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucbes do Senado Fedaral,

Declaro, també&m, gue nenhuma das aches previstas serd executada
antes da implementacio dos mecanismes de compeneacio a segUir especificados:

MEDIDAS DE COMPENSACAQ

A} Aproveitamento da Margem de Expansao das DOCCs de acorde com
o demonstrativo especifico da LDO.

Municipio de Cacequi, 14 de Setemnbro de 2026,
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INFORMACAO

Informamos que o Impacto Orgamentdrio n.® 31/2026 referente a
criagho de Estimulo & Fiscalizagio Ambiental para dois servidores estatutdrios no
valor de R$1.200,00 (Hum mil e duzentos reais) destinados aos servidores efetivos
ocupantes do cargo de Fiscal Sanitario lotados na Secretaria Municipal de Satde, foi
realizado utilizando as dotagdes da Secretaria de Sabde pois os servidores que irdo
receber a referida gratificagio sfo servidores da referida secretaria e suas folhas de
pagamento sio pagas com recursos da Saude ASPS 15%, segundo a alegagio dos
‘nobres edis quanto ser uma despesa da Secretaria de Agricultura, informamos que a
Satde do municipio até o 2° Quadrimestre de 2026, realizou um pgasto em satde de
21,40% com ASPS representado um valor de R$8.235.419,07 (oito milhdes duzentos
e trinta ¢ cinco mil quatrocentos e dezenove reais e sete centavos), ou seja um valor
superior ao exigido pela Lei 101, sendo este excedente retirado orgamentariamente ¢
financeiramente das secretarias com recursos livres do municipio como € o caso da
Secretaria de Agriculiura e Meio Ambiente, a qual j cedeu a Satde no ano de 2026
R$98.500,00 (Noventa e oito mil ¢ quinhentos reais). Informamos ainda que ndo
existe a possibilidade de fracionamento de folha devido a operacionalidade da Folha
de Pagamento e posterior prestacoes de Contas como € o caso do SIOPS (Sistema de
Informagdes sobre orgamentos pablicos em sadde). Colocamo-nos a disposigiio para

quaisquer esclarecimentos adicionais que julgarem necessério.

Covogul, 26 de Cutubero do 20086,
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